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nterede-«Alderstillæg ifølge Tjenestetid efter den Paagjældendes Tjenestetid i detuHele i disse 
Stillinger. . 홢 - 
- : Paa tilsvarende Maade forholdes, naar« Nogen fra en Stilling, hvis Begyndelses- 

lønning ligger imellem 1,«400 Rd»s og 1,800 Rdxteller imellem 800 Rd  og 1,000 Rd., 
gaaer over i et Embede, hvis Begyndelseslonning ligger zimellem 1,400 »Rd»og 1,800 Rdl 
henhdldsviis imellem 800«Rdx og 1,000 Rd. - s « sc « « 홢 

, i « « 3! §sl 홢 k ; 3 « - ; « « » « 
Forener Nogen flere Embeder eller Bestillinger, sov-hvilke ssærlig Lonning er fastsat 

ved Lønningslove, skal han i deres sammenlagte Lonninger lide et Afdrag saa stort som 
Halvdelen af alle disse Lønninger, med Undtagelse af den høieste, eller, forsaavidt flere ere 
lige høie, een af disse. »Afdraget fordeles paa de forskjellige» Embeders eller Bestillingers 
Jndtgegter »i Fdrhold til»disse,s»',»StørJcelse. « « s sit l« i« « »l al ) » 

« » » « - ,- . . « ck « 
l; 3» l 3 II? l A - « « i Til» : « f , k«Z:,§l6.fx P k k l (  

Enhver Embeds- » eller Bestillingsmcind er forpligtet t i l  midlertidig at overtage den 
Tjeneste, som er forbunden med en Stilling, der: er over hans egen i samme Bestyrelses- 
green, uden at have Krav paa den for en saadan Stilling normerede høiere Lonning, 
eller paa anden Godtgjorelse end de, Diæter og. detsBederlag for Reiseomkostningeu som 
blive at tilstaae ham, naar han har maattet forlgda het Sted, hvor han har fast Ophold. 
» Gives « der en. Embeds-. eller Bestillingsmand» Constitution i andet Embede 

eller Bestilling og viser det, sig, at denne Constitution mindst varer i «6 Uger, da kan der 
herfor tilstaaes den Constituerede : et Vederlag, som fastsættes forskjelltg«t, eftersom den Paa- 
gjældende maa opgive at basokge de med hans forrige-Stilling forbundne Forretninger, eller 
han samtidig besørger den. med begge Stillinger forbundne Tjeneste. Jk første Tilfælde kan der 
tillægges ham indtil Halvdelen af den för den anden Stilling fastsatte Lonning, imod at han 
afgiver indtil Halvdelen af den ham for hans Stilling tillagte Lønning. I  det andet Til- 
fælde kan der ydes ham et Honorar, som dog ikke maa være høiere end Halvdelen af den 
for det ledige Embede eller Bestilling bestemte Lonning, og som nærmere fastsættes ved 
Finantsloven, dersom Forholdet naaer ind ie t  paafølgende Finantsaar. 

Bliver en Mand, solitiiikke staaerlilStatstjenestön, constitueret i et Embede eller en Be- 
stilling, da lkan vel den hele för Embedet eller Bestillingen fastsatte Lonning, om«nødve1rdigt, 
anvendtes til at honorelre«hamslmenItsReglen bør dog kun det Halve af Lonningen anvendes 
dertil. Nyderl den Paagjældendi Pension eller Verctep«eng"e, bor der ved Honorarets Fast- 
sættelseltages særligt Hensyn"he«iitxil. i - i « 홢 홢«s « « - 

- i« § 71 l 홢 
Ingen Embeds- eller - Bestillingsmand kan herefter, saalænge han« staaer i Statens 

Tjeneste, erholde anden Titel eller« Rang end sdenk som hans Embedei eller Bestilling med- 
fører, eller som er knyttet til en hans af Kongen tildeelt Ordensdecoration eller Hofcharge 
Rangskat bortfalder for den med selve Embedet eller Bestillingen forbundne Rang. Bestal- 
lingsgebyrer bortfalde for Fremtiden. i , 

s , A, » sz 7 ; . k ; 
( i 홢 « « . § 8. « - « . 

Samtlige Embeds-s og Bestillingsmænd, hvem der af Statskassen er tillagt et aarligt 
Belob i Godtgjorelse for Contoirhold ere pligtige til ved Udgangen af hvert Finantsaar at 

Lovforslag. Ordentl Samling 1869홢홢홢70. es 


