
1327 Forslag til Pensionsloo 1328 

Paa samme Maade fradrages det Pensionsbidrag til en Formand eller dennes Enke, 
som maatte have været Embedet paalagt. 

Af de uvisse Indtægters og Naturalydelsers saaledes udfundne Nettobelob fradrages 
en Trediedeel. Dog bliver ved et Embede, hvilket enten ingen: af de ovenfor -under Nr. 1 
og 2 anførte Indtægter er tillagt, eller hvor disse tilsammentagne ikke naae 1000 Rd., kun 
at fradrage en Trediedeel af det Beløb, hvormed Embedets samlede Netto-Jndtægt overstiger 
denne Sum. 

Hvad Beløbet af et Embedes Indtægter, beregnet efter ovenstaaende Regler, over- 
stiger 6000 Rd. aarlig, kommer ikke i Betragtning. 

Ingen Pension tør overstige 3000 Rd. 

§ 7. 

For den Embedsmand, der ved Udførelsen af sin Tjeneste kommer saaledes til Skade, 
at han maa afskediges, forhøies Pensionen saameget, at den udgjør Vs af den i Henhold 
til foranstaaende § 6 beregnede Embedsindtægt, som han oppebar paa selve den Tid, da 
Beskadigelsen tilføiedes ham. 

Naar et Embede inddrages, har den, som beklæder det, Krav paa i 5 Aar at 
oppebære 2Z3 af sine Embedsindtægter i Ventepenge, imod Forpligtelse til igjen at modtage 
passende Ansættelse med idetmindste samme Indtægt, som det inddragne Embede gav. Har 
han ikke inden Udløbet af 5 Aar faaet et nyt Embede, sættes han paa Pension. De Aars, 
i hvilke han har staaet paa Ventepenge, tælles ved senere Pensionsberegning som Tjenesteaar; 
men Pensionen beregnes efter det Beløb af Embedsindtægt, hvorefter Ventepengene ere 
beregnede. 

Hvor ikke anderledes er bestemt, forstaaes ved Embedsindtægt Gjennemsnitsbelobet af 
samme, beregnet efter de i de foranstaaende §§ 5 og 6 indeholdte Regler. 

Forsaavidt Lovgivningen ikke fastsætter særegne Regler for visse Embeder, skal den 
Embedsmand, der har fyldt sit 70de Leveaar, være berettiget til at erholde sin Afsked med 
Pension efter nærværende Lov. .- 

§ 8. 

Pension eller Ventepenge ophøre: 
1) naar den Vedkommende igjen ansættes i et med Pensionsberettigelse forbundet Embede 

eller af Kongen eonstitueres i et saadant. 
Modtager han saadan Ansættelse eller Constitution i et Embede med mindre Ind- 

tægt (jvfr. § S) end det, hvorfra han er afskediget, bortfalder af Pensions- eller Vente- 
penge-Beløbet Saameget, som Halvdelen af det nye Embedes Indtægter udgjør, eller 
Mere, hvis det tidligere Embedes Indtægter ellers vilde overskrides; og vil ved senere 
Pensionsberegning det Øvrige af Pensions- eller Ventepenge-Beløbet være-at betragte som 
personligt Tillæg. 홢 : « 

- Endvidere: 
2) naar han uden Kongens Tilladelse modtager fremmed Tjeneste; 
3) naar han tager Ophold i Udlandet uden Kongens Samtykke; 
4) naar han i 3 Aar ikke har hævet samme. uden senere at kunne bevise gyldig Forhindring; 
5) naar han ved Dom kjendes skyldig i en i den offentlige Mening vanærende Handling, 

eller naar han overbevises om inden sin Afsked at have gjort sig skyldig i et saadant 
Forhold, som, medens han var i Embede, vilde have havt dettes Fortabelse tilfølge. 

Naar en Embedsmand efter at være afskediget med Pension eller Ventepenge mod- 
tager Ansættelse i et nyt Embede, er han ved sin Afskedigelse fra dette berettiget til, for- 


