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Bemærkninger til foranstaaende Lovforslag.

Foranstaaende Lovforslag omfatter Løn-

ningsbestemmelserne for det faste Personale
under Fyrvæsenet, for hvilket det findes rigtigt
at have Lønningsforholdet ordnet ved Lov,
hvorimod Udgifterne til Lønning m. v. af det

øvrige ved Fyrvæsenet fornødne Persouale for-
menes rettest at optages til Bevilling paa
Finantsloven, fordi Lønningen for dette af-

hænger af de locale Forhold, og fordi det ofte
vil vise sig hensigtsmæssigt at søge disse Be-

tjente blandt Mænd, der have en anden Be-

stilling ved Siden af Fyrpasningen, hvorved
denne erholdes billigere udført ( »

Fyringenieurens Forretninger bestaae hoved-

sagelig i at sørge sor Fyrenes og det dertil

hørende Materiels Vedligeholdelse og rette Be-

tjening at gjøre Forslag og Tegning til nye

Fyranlæg eller Forbedringer ved de ældre Fyr,

samt derefter at foranstalte og føre Tilsyn med-

disses Udførelse Den nuværende Fyringenieur
erholdt, efter at have været ansat ved Fyr-
væsenet siden 1850, Kongelig Udnævnelse den

17de April 1852 og lønnes for Tiden med

1,700 Rd., hvoraf 300 Rd. er et personligt

Tillæg J Betragtning af den Betydning
denne Stilling har for Fyrvæsenet, og den

Kundskab og Erfaring den udfordrer, har man

fundet det passende at foreslaae Lønningen sat

lige med den, der er foreslaaet tillagt andre

Embedsmænd, hvem selvstændigere Forretninger
ere overdragne.

Ved Ministeriets Resolntion af 17de Fe-

bruar 1859 blev der tilstaaet Fyringenieuren

paa hans Embedsreiser Diæter som Capitain

altsaa 3 Rd. 48 ß daglig foruden fri Be-

fordring og frit Qvarteer, hvilke Diæter, efterat
Loven af 6te Marts d. A. var traadt iKraft,
i Analogi med denne bleve bestemte til 4

Rd. i Dagpenge, hvorimod frit Ovarteer bort-

faldt. Da disse Vilkaar findes passende og

ere overeensstemmende med hvad der ved Lov

er tilstaaet t. Ex. Navigations-Directeuren og
den ene Meddommer, er det antaget rettest at

bibeholde dem og de ere derfor optagne i nær-

værende Lovforslag
Til Medhjælp ved Fyringenieurens Con-

toirforretninger har der hidtil været anvendt

en af Marineministeriets Eancellister, der herfor
har erholdt et aarligt Tillæg af 200 Rd. af
det til særlige Forretninger ved Fyrvæsenet be-

vilgede Beløb, jfr. Finantsloven for 1869———70

§« 523 Ne. kDet antages, at den fornødne
personlige Medhjælp ved Fyringenieurens Con-

toirforretninger vil kunne tilveiebringes for det

i Forslaget opførte Belob af 200 Rd. aarlig.
Fyrfkippernes Tjeneste er meget anftrængende

og ansvarsfuld og er syderligere forøget, efterat

Fyrskibene siden den Iste lanuar 1866 maae

forblive paa Station Aaret rundt, saalænge
Isen ikke tvinger dem til at forlade den; de

ere herved tillige saagodtsom altid fjernede fra
ideres Familier. For Tiden udgjøre Fyr-
skippernes Lønninger, iberegnet den midlertidige

Lønningsforbedring, mellem 664 Rd. og 6 7 4 Rd.

aarlig med Undtagelse af Fyrskipperen ved

Schultz’s Grund, som forelobigen er ansat

fra Iste October d. A. med 700 Rd. aarlig

Lon, i Overeensstemmelse med nærværende

Forslag; der er desuden tillagt dem de ogsaa-
i Forslaget opførte Emolumenter Lønningerne
ere foreslaaede afrundede lidt opad til 700 Rd.

aarlig, og man har derhos af de ovenberorte

Hensyn troet at burde foreslaae nogen For-

bedring i Fyrskippernes Vilkaar ved at lade

dem deeltage lige med Fyrmestrene i Oprykning
paa Alderstillæg

Fyrmestrene, hvorunder de nu benævnte

Inspecteurer indbefattes, have Hovedansvaret

for det Fyrs paalidelige Pasning, ved hvilket

Enhver af dem er ansat, og det paaligger dem

tillige som Regel at deeltage i Vagtholdet, saa-

længe Fyrei er tændt, ligesom de have at af-

lægge Regnskab for det daglige Forbrug.

Fyrmestrenes Indtægter, iberegnet mid-

lertidig Lonrringsforbedring og Værdien af

Brærrdselsdeputater, vexle for Tiden imellem

400 Rd. og 732 Rd. aarlig, og der er des-»
uden tillagt dem Foder til 2 Køer enten ved en

Godtgjorelse i Penge, der har vexlet mellem

25 Rd. og 40 Rd. aarlig sor hver Ko, eller

ved tillagt Jord. Det sidste Emolument har
en høist forskjellig Værdi Man har i den

senere Tid arbeidet hen til ved indtrædende

Vacance eller Oprettelse af nye Fyr, at ind-


