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Telegraphingenieurerne skulle forestaae det

stadige detaillerede Tilsyn med Linier og Sta-

tioner, og det afhænger i høi Grad af deres

Dygtighed og Paapassenhed, om Hovedopgaven
ved Telegraphens Drift, nemlig det hele Appa-
rats forsvarlige Tilstand samt Orden og Svar-
sommelighed, kan blive gjennemført. De føre

derfor Control med Stationsbestyrerne, ikke blot

i Alt, hvad der angaaer det techniskeArrange-
ment, saasom Batteriernes og Apparaternes
Behandling, Ledningsforbindelse og Sammen-

arbeidet med de andre Stationer, men ogsaa.
med Hensyn til den daglige Orden ved Inven-;
tariet og deslige. Derhos betroes der dem

til Afholdelse af Arbeidslon og lignende Ud-

gifter ved Liniearbeider ikke ringe Beløb, for

hvilke de have at aflægge Regnskab, og det er

derfor ogsaa fpaatænkt fremtidig at affordre
dem en Sikkerhedsstillelse. De lønnes nu med

1,000 Rd. aarlig hver, hvilken Lonning i

Henhold til hvad der er bemærket om deres

Stillingers Betydning, deres Ansvar og Vig-

tigheden af det Arbeide, -der paahviler dem,
soreslaaes forhøiet til 1,200 Rd.

Bestyreren af Kjøbenhavns Telegraphstation
lønnes nu med 1,600 Rd. Denne Stilling

har under Telegraphvæsenets stadige Udvikling
naaet en Betydning, ifølge hvilken man maa

finde det passende at foreslaae den aflagt med

en aarlig Lonning af 1,800 Rd.
«

Foruden for den fra tidligere Tid bestaaende s
Post som Kongelig ansat Bestyrer af Telegraph- s
stationen iKorsør, der nu lønnes med 1,000
Rd. aarlig og midlertidig Lønningsforbedring,
for 1869————70 80 Rd., og som tilsigtes ind-

dragen under Telegraphassiftentclassen, har man

foreslaaet Levninger paa 1,000 og 900 Rd.

for 2 Assistenter ved Kjøbenhavns Station og

for de 8 Assistenter, der fiingere som Besty-
rere af de vigtigere Telegraphstationer. »For

samtlige disse har der med den nævnte Und-

tagelse i Finantsloven for 1869———70 været

opfort en ’ Lonning for hver af 800 Rd.,

hvilke Lønninger ved Hjælp af det til locale

Tillæg for Assistenterne bevilgede Belob have
været forøgede for
den fungerende Bestyrer i Fredericia til 900 Rd.,
—" —-

——— i Aalborg -— 850 —,

—- ——— —- ·i Aar-hans —- 850 ——-—,

den fnngerende Bestyrer i Randers —- 850 —«——

—-
—— ——— i Nyborg —- 850 ——,

———— — — i Odense — 850 —,

«———— «— —- iHelsingor — 850 -7——.

Idet den foreslaaede Forhoielse af Løn-

ningen turde være« motiveret ved de ovenan-

førte Betragtninger, hvortil endnu foies, at

det er paatænkt at lade samtlige de Telegraphk
functionairer, hvem Oppeborsler betroes, stille

Caution, bemærkes at Delingen i to Lønnings-

satser er foretagen efter Hensynet til Forret-

ningernes Omfang ved de paagjældende Sta-

tioner., Naar den fungerende Bestyrer af Hobro
Station ikke er medtaget her, uagtet Telegram-
antallet ved-Stationen, jfr. Bilaget, kunde synes
at qvalificere Posten dertil, da er Grunden

hertil, at denne Station kun har faa locale

Telegrammer, hvilke foraarsage det meste Ar-

beide, medens Hovedforretningen her bestaaer i

Viderebefordring fra og til den private Hobro-

Thistedlinie Naar paa den anden Side Korsør

Station er henregnet til denne Classe, uagtet
I den« locale Telegramforbedring paa denne Sta-

tion er af mindre Omfang, da er det skeet

af Hensyn til de extraordinaire Forretninger,

som paahvile Stationen under Jistranport i

Storebelt-

Af de under § ’1 B opførte Telegraph-
assistenter benyttes de fleste som Bestyrere af

Telegraphstationerne udenfor Kjøbenhavn; de

lønnes hver med 600 Rd. aarlig, med et lo-

calt Tillæg as 50 Rd. for de fungerende Be-

styrere af Stationerne iHobro, Horsens, Frede-

rikshavn og Veile samt for en Assistent i

Fredericia. Medens det, som bemærket, efter de

Forandringer, som Stationernes Betydning
ifølge Forholdene er undergiven, ikke findes

rigtigt at fastslaae disse Functionairers Antal

ved en Lønningslov, som er bestemt til at

gjælde for et længere Tidsrum, skjønnes der

derimod Intet at være til Hinder for ved en

saadan Lov at fastsætte deres Vederlag, hvilket
man da ved de iLovforslaget opførte Lønnings-

positioner har troet at burde bringe nærmere

;i Overeensstemmelse med de for omtrent lige-

stillede Functionairer i andre Bestyrelsesgrene
foreslaaede Da det hele Antal imidlertid her-
efter er übestemt, har det været nødvendigt at

tilføie en nærmere Bestemmelse for Lønnin-


