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ningslov 홢홢- og det en Lov, som ikke engang 
indeholdt nogen Bestemmelse om Revision 홢 
nemlig Loven om Marinens Osficeerscorps홢s 
Lonning, istedetfor hvilken vi have sat en an- 
den Lonningslov. I  den første Lov var der 
fastsat Alderstillæg efter Tjenesteaan men ved 
den nye Lonningslov blev der ikke taget et 
saadant Forbehold som det her omhandlede홢 
Jeg maa ogsaa tillade mig at gjøre opmærk- 
som paa, at denne Betragtning dog muligen 
ikke vilde kunne føres videre end til, at en 
Embedsmand i det Hele vedblev at være løn- 
net eftkr den tidligere Lønningsmaade. Hid- 
til ere vi gaaede frem paa den Maade, at, 
naar der blev givet en ny Lonningslov, og 
der efter denne var tillagt et Embede en 
høiere Lonning, end det hidtil havde havt, 
rykkede den Embedsmand, der havde Embedet, 
umiddelbart op paa denne høiere Løn, men, 
dersom man skulde fastholde den Tanke, at 
Lønningsloven var Basis for en ufravigelig Con- 
tract mellem Regjeringen og Embedsmanden, 
vilde den samme Contract altsaa tilsige, at 
Embedsmanden blev staaende paa det, den 
ældre Lonningslov havde givet ham Vi 
maatte altsaa faae ganske andre Regler for 
de Embedsmænd, der vare ansatte efter den 
ældre Lonningslov, end for dem, der vare an- 
satte efter den nye; der var ikke den mindste 
Foranledning for Statskassen til at lade 
Lonningsforhoielser efter den nye Lov gjælde 
for dem, som vare ansatte efter den ældre, 
da man havde et contract1næssigt Forhold, og 
da Contracten var sluttet med en Mand, 
der var lønnet efter den ældre Lov. Det 
viser sig atsaa, at, naar man vilde gjennem- 
føre denne Tanke med Eonseqvents, vilde den 
slet ikke give noget bedre Udbytte for Embeds- 
Mændene, men den vilde snarere give noget 
mindre Godt, og Staten vilde have den store 
Ulempe, at man i en Menneskealder vedbli- 
vende maatte beholde forskjellige Lonningslove 
gjældende ved Siden af hinanden, ja, disse 
Lønningslove kunde maaskee, naar vi revidere 
hvert 5te, Ste eller 7de Aar, stige til et heelt 
Antal, saaledes at vi kunde faae en Etat, der 
bestod samtidig af Embedsmænd, som vare 
lønnede efter 5 eller 6 forskjellige Lønnings- 
love Dette vilde medføre en altfor utaalelig 

Forvirring, og det maa"sikkert give Anledning 
til, at man maatte betænke sig særdeles meget 
paa, hvorvidt denne Bestemmelse i det Hele 
vilde være til Embedsmændenes Tarv Ud- 
valget har altsaa, med Undtagelse af eet Med- 
lem, prinripalt stillet det Forslag, at dette 
Stykke af Paragraphen skulde udgaae, men da 
man har tænkt sig Muligheden af, at Thinget 
kunde ville respectere disse Aldersbestemmelsen 
har man tillige subsidiairt stillet det Forslag 
홢홢홢홢 hvis Vedtagelse jeg forøvrigt for mit 
Vedkommende, uagtet jeg har været med at 
stille det. meget vilde beklage 홢홢홢- at de nye 
Lønningslove overhovedet kun skulle gjælde for 
nye ansatte Embedsmænd, medens alle de æl- 
dre Embedsmænd skulle vedblive at lønnes 
efter de Lønningslove, de hidtil have været 
lonnede efter. Det er dette Forslag, der er 
kaldt det subsidiaire og findes opført under 
Nr. 13 io. 홢홢홢 De derpaa følgende Forslag 
under Nr. 14, 15 og 16 vedrøre kun det 
almindelige Forslag, som Udvalget har fremsat, 
nemlig at denne Lov ikke alene skal gjælde 
for dem, der lønnes efter nye Lønningslove, 
men for alle Embedsmænd i det Hele taget. 
홢홢홢- Forslaget under Nr. 17 er stillet as et 
Mindretal, som jeg selv skal lade udvikle sine 
Grunde derfor. 

F o r m a n d e t t r  Forslaget under Nr. 17 
er ikke under Forhandling. 

W i n t h e r :  Jeg har til § 1 2  stillet et 
Forslag under Nr. 11, som gaaer ud paa at 
opretholde og til andre Embedsclasser at ud- 
vide den Udbetalingsmaade som hidtil har 
fundet Sted for de Embedsmænds Vedkom- 
mende, der henhørte under, hvad der i sin 
Tid kaldtes de kongerigske Ministerier. For 
det, Første skal jeg bemærke, at den Form, 
hvorunder dette Forslag her foreligger, ikke fra 
min Side er opstillet som nogen endelig, som 
en Form, hvorfra jeg ikke mener, at der ikke 
passende skulde kunne afviges med Hensyn til 
Begrændsningen as den Lønningssum, for 
hvilken Sædberegningen skulde komme i Be- 
tragtning, men Forslaget er væsenligt kommet 
frem i den Form, hvori det foreligger, af 
Hensyn til, hvad der er foregaaet i Udvalget. 


