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Finantsloven Det er forekommet os, at man 
ikke behøver at tilføie særlig til § 5, hvad 
der ligesaa godt gjælder om § 6, § 7 osv. 
홢홢 Udvalget har endelig foreslaaet tilføiet, at, 
naar en Embedsmand forener flere Embeder, 
skal kun eet af disse betragtes som givende 
Pensionsberettigelse, idet man finder, at der 
fremkommer et skævi Forhold, naar en Em- 
bedsmand paa eengang er lonnet med to Løn- 
ninger, der give Pensionsberettigelse. Han vil 
nemlig da kunne afgaae fra det ene Embede og 
saaledes samtidig faae Pension og Gage. Det 
er i det Hele forekommet Udvalget, at For- 
holdet burde være det, at, naar en Mand har 
to eller flere Embeder, bør han kun have Gage 
for det ene og derimod oppebære Honorar for 
de andre. 홢- Dette var altsaa de Ændririgs- 
forslag, som Udvalget har stillet til § 5. 

Jeg kommer nu til § S, der omhandler 
det Tilfælde, at en af Staten lonnet Embeds- 
mand constitueres i et andet Embede. Der 
er i de nu gjældende Lvve af Zlte Marts 
1860'og 19de Februar 1861 opstillet den 
Regel, at, dersom Constitntionen kun varer 6 
Uger, skal den Vedkommende intet Vederlag 
have, men varer den over 6 Uger, skal Em- 
bedsmanden have et Honorar, der er ligt med 
Forskjellen mellem den høieste Lønningsgrad i 
den Gageclasse, hvortil han hører, og den la- 
veste for det Embede, i hvilket han er consti- 
tneret. Erfaringen har nu imidlertid viist, at 
denne Regel ikke har været hensigtsmæssig. 
Dette er nærmere udviklet i Motiverne til Lov- 
sorslagets § 6, og jeg troer, at Alle, der op- 
maerksomt have gjennemlæst den Fremstilling, 
som Finantsministeren har givet i Motiverne til 
denne Paragraph, vil indrømme« at det virke- 
lig forholder sig saa, at der forekommer mange 
Tilfælde, hvor den nævnte Regel fører til 
mindre heldige Resultater. J  Stedet derfor 
har Finantsministeren foreslaaet opstillet den 
Regel, at den Paagjældende kan vederlægges 
med indtil Halvdelen af den Lonning, der er 
bestemt for det Embede, hvori han constitueres, 
imod at afgive indtil Halvdelen af den ham 
for hans Embede tillagte Lønning. Denne 
Regel stemmer i det Hele meget godt med, 
hvad der efter tidligere Lovbestemmelser har 
kunnet antages at finde Sted i den i vor 

Administration fulgte Praxis, og Udvalget har, 
ved at overveie endeel Tilfælde, der let ville 
kunne forekomme, fundet, at den foreslaaede 
Regel er heldig og rigtig, og at den derfor 
bør følges i de almindeligst forekommende Til- 
fælde, hvor en Embedsmand constitueres og 
midlertidig maa opgive det Embede, som han 
har, for at bestyre det andet, bedre lonnede 
Embede. Det har imidlertid dog ved nærmere 
Drøftelse viist sig for Udvalget, at det vilde 
være onskeligt ved denne Leilighed at føie nogle 
Bestemmelser til. sFor det Første er der et 
Forhold, som vistnok bør omtales, om det end 
egentlig paa en Maade kan siges slet ikke at 
trænge til nogen ny Ordning, forsaavidt som 
det nemlig ganske vist allerede hører til de 
Begreber, der herske i vor Embedsstand at i 
en Embedsmands Forfald maa den, der i 
samme Bestyrelsesgreen udsees dertil, være plig- 
tig til midlertidig at udføre hans Forretnin- 
ger, saaledes at Tjenesten ikke lider nogen Skade, 
uden at have Krav paa nogen Godt- 
gjørelse derfor. J  ethvert Tilfælde, hvor f. 
Er. Chefen i et Contoir bliver syg eller faaer 
et andet saadant ubestemt Forfald, uden at det 
ansees for nødvendigt eller rigtigt at con- 
stituere nogen Anden i hans Sted, maae de 
andre Embedsmænd i den samme Bestyrelses- 
green vide, at der paahviler dem den Forplig- 
telse at sørge for, efter den Anviisning der 
gives dem, at Forretningerne blive bestridte 
saaledes, at Tjenesten ikke lider nogen Skade, uden 
at de have noget Krav paa nogen bestemt Godt- 
gjørelse derfor. Denne Regel er udtrykkelig 
udtalt i den militaire Lonningslov, og, da det 
er en fuldkommen rigtig og hensigtsmæssig 
Bestemmelse, har Udvalget fundet, at det og- 
saa vilde være rigtigt at gjentage den i den 
her foreslaaede Lov angaaende de civile Em- 
bedsmænd. Et andet Tilfælde, som Udvalget 
har havt for Die, og med Hensyn-til hvilket 
der bør træffes en Bestemmelse, da det under- 
tiden forekommer, er det, at en Embedsmand, 
som constitueres til at udføre et nyt Embedes 
Forretninger, tillige ved Siden af udfører sit 
eget Embedes J  dette Tilfælde, hvor Embeds- 
manden gjør ertraordinaire Anstrengelser, synes 
man ikke hensigtsmcessigen at kunne lonne ham 
paa den Maade, at han mister Halvdelen af 


