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navnlig fremhæves, at der fastsættes bestemte, 
indenfor hver Classe lige store, Lonninger for 
3 Embedsclasser, nemlig Departementschefey 
Contoirchefer og FuldmeegxigeY hvilke Embeds- 
1nænd erholde Kongelig Udnævnelse, medens der 
til Forretningernes Besorgelse iøvrigt stilles runde 
Summer til de vedkommende Ministeriers Raa- 

» dighed, og at der tilkommer Embedsmiendene i 
de mevnte 3 Classer Alderstillceg af en vis fast- 
sat Størrelse efter visse Aars Tjeneste indtil et 
i Loven givet Maximum af den saaledes stigende 
Lonning 

For de øvrige Ministeriers Vedkommende 
gives der ikke saadanne almindelige Lovbestem- 
melser om Lønningsforholdene, men disse ere i 
det Væsentlige ordnede igjennem de aarlige Fi- 
nantsbevillinger J  de ovennævnte Henseender 
bemærkes det med Hensyn til disse Ministerier, 
at den Kongelige Udncevnelse ligeledes iAlmin- 
delighed er indskrænket til Departements- og 
Contoirchefs- samt » Fnldmcegtigposteriie , med 
hvilke Bogholder-, Underbogholder- og deslige 
Poster her stilles sammen. Vel findes der paa 
Bndgetteriie endnu en Classe Embedsmcend, 
nemlig Cancellister (og Revisorer), som have 
Kongelig Udnævnelse, men ligesom det ved flere 
paa Bevillingerne tagne Forbehold er bestemt, 
at saadan Udnaevnelsek ikke tilflyder sde i deslige 
Poster Nyansatte, saaledes er det Samme i 
Almindelighed ogsaa iagttaget ved andre Afde- 
Unger, idet de Vedkommende kun ere eonstitne- 
rede i Posterne Hvad angaaer Lonningerne 
for det øvrige i Ministerierne ansatte Personale, 
følges en noget forskjellig Regel, idet paa en- 
kelte Punkter de enkelte Lonninger opføres, paa 
andre en samlet Sum budgetteres til Udredelsen 
af Udgifterne ved«slig Medhjcelp; dog er den 
sidstncevnte Bndgetteritig i den seneste Tid søgt 
efterhaanden gjennemfort Forsaavidt findes der 
altsaa paa dette Punkt for de her omhandlede 
Ministeriers Vedkommende en Lighed med hvad 
der efter det Ovenstaaende er bestemt ved Loven 
af 31te Marts 1860 for de da saakaldte konge- 
rigske Ministerier» Men paa den anden Side 
finder der den Ulighed Sted, at Lonningerne i 
de enkelte Embedsclasser ikke ere af eens Stør- 
relse, men frenitreede med nteget afvigende Tal. 
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Medvirkende hertil er vel, at man har fastsat 
forskjellige Ldnningsgrader indenfor den samme 
Embedsclasse for derigjennem ved Oprykning 
fra den, lavere til den høiere Grad at skaffe den 
længere Tjeneste en Gage,forbedring,,altsaa, til- « 
deels for at opnaae det Samme, som efter Loven 
af 31te Marts 1860, paa »en ganske anden 
gjennemfort og gjennemforlig Maade, er til- 
sigtet ved Alderstillægenez men derhos frem- 
kaldes Ueensartetheden i Lønningsstørrelserne 
derved, at man ved Fastsættelsen af de enkelte 
Lønninger har ladet Hensynet stil det paagjæl- 
dende Embedes Omfang og Besvkerligheden af 
de dermed forbundne Forretninger-være afgjø- 
rende, ligesom-ogsaa Lonningsforhoielss af og 
til efterhaanden er bleven betiilgetiideit enkelte 
vedkommende Embedsmand for længere Tjeneste, 
naar Mangel paa Afgang i Classen har«for- 
hindret Oprykning paa«den høiere Løn, men 
Uden at herved faste Regler have gjort; sig 
gjældende. 

Hvad Organisationen as Ministeriernes Af- 
delinger i Almindelighed angaaer, Jnddelitigeni 
Departementer og disse igjen i Contoirer, hvert. 
Departement og hvert Contoir med sin Chef, da 
maa denne Ordning ansees for billiget af Lov- 
givningsmagtem og det kan i hvert Fald ikke 
antages, at dens Hensigtsmæssighed trænger til 
yderligere at godtgjøres. Ligeledes maa det an- 
sees for nødvendigt idetmindste i den Udstræk- 
ning, som Loven af 31te Marts 1860 hjemlet« 
det for de i den omhandlede Ministeriers Ved- 
kommende, at bibeholde Fuldmwgtigclassen som 
KongeligeE:nbedsmænd, blandt Andet fordi der 
maa lægges større Vægt paa Coneiperingen af 
Ministeriernes Resolutioner end paa de Udfær- 
digelser, der udgaae fra underordnede Embeds- 
mænd, og fordi Forretningernes forsvarlige Be- 
handling vilde lide ved Fuldmægtigclassens Af- 
skaffelse Den Besparelse, der vilde vindes ved 
at berøve Fuldmægtige Kongelig Udnævnelse, 
vilde derhos være af forsvindende Betydning i 
Henseende til Lønningsudgifterne, eftersom Mi- 
nisteriemes Niedhjcelpsbelob maatte have en til- 
svarende Forhøielfe, da desasldste Assistenter, der 
skulde træde istedetfor Fuldmasgtigenm billigviis 
maatte lannes høiere end lindre Assistenter i 
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