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Bemærkn inge r  til foranstaaende Lovforslag. 

Foranstaaende Lovforslag omfatter Løn- 
ningsbestemmelserne for det faste Personale 
under Fyrvæsenet, for hvilket det findes rigtigt 
at have Lønningsforholdet ordnet ved Lov, 
hvorimod Udgifterne til Lønning m. v. af det 
øvrige ved Fyrvæsenet fornødne Personale for- 
menes rettest at optages til Bevilling paa 
Finautsloven, fordi Lønningen for dette af- 
hænger af de locale Forhold, og fordi det ofte 
vil vise sig hensigtsmæssigt at søge disse Be- 
tjente blandt Mænd, der have en anden Be- 
stilling ved Siden af Fyrpasningem hvorved 
denne erholdes billigere udført. 

Fyringenieurens Forretninger bestaae hoved- 
sagelig i at sørge for Fyrenes og det dertil 
hørende Materiels Vedligeholdelse og rette Ve- 
tjening, at gjøre Forslag og Tegning til nye 
Fyranlæg eller Forbedringer ved de ældre Fyr, 
samt derefter at foranstalte og føre Tilsyn med 
disses Udførelse. Den nuværendeFyringenieur 
erholdt, - efter at have været ansat ved Fyr- 
væsenet siden 1850, Kongelig Udnævnelse den 
17de April 1852 og lonnes for Tiden med 
1,700 Rd.;«l hvoraf 300 Rdsier et personligt 
Tillæg. J  Betragtning af! den Betydning 
denne Stilling har for Fyrvæsenet, og den 
Kundskab og Erfaring den udfordrer, har man 
fundet det passende at foreslaae Lønningen sat 
lige med den, der er foreslaaet tillagt andre 
Embedsmænd, hvem selvstændigere Forretninger 
ere overdragne. » » » » 

- Til Medhjælp red-Fyringenieurens Con- 
toirforretninger «har««der hidtil været ianvendt 
en af Marineministeriets Caneellister, der herfor 
har erholdt et aarligt Tillæg af 200 Rd. af 
det til særlige Forretninger vedi Fyrvæsenet be- 
vilgede Beløb, jfr. Finautsloven for 1868홢홢69 
§ 23 XII.  o. 1. Det antages, at den fornødne 
personlige Medhjælp« ved Fyringenieurens Con- 
toirforretninger vil kunne tilveiebringes for det 
i Forslaget opførte Beløb af 200 Rd. aarlig. 

Fyrskippernes Tjeneste er meget anstrængende 
og ansvarsfuld og er yderligere forøget, efterat 
Fyrskibene siden· den 1ste Januar 1866 maae 
forblive paa Station Aaret rundt, saalænge 
Jsen ikke tvinger dem til at forlade den; de 
ere herved tillige saagodtsom altid fjernede fra 

deres Fantilier For Tiden udgjøre Fyr- 
skippernes Lønninger, iberegnet den midlertidige 
Lønningsforbedring, mellem 664 Rd. og 674 Rd. 
aarlig, og der er desuden tillagt dem de ogsaa 
i Forslaget opførte Eniolutnenter Lønningerne 
ere foreslaaede afrundede lidt opad til 700 Rd. 
aarlig, og man har derhos af de ovenberorte 
Hensyn troet at burde foreslaae nogen For- 
bedring i Fyrskippernes Vilkaar ved at lade 
dem deeltage lige med Fyrmesterne i Oprykning 
paa Alderstillæg. 

Fyrmesterne, hvorunder de n n  benævnte 
Jnspecteurer indbesattes, have Hovedansvaret 
for det Fyrs paalidelige Pasning, ved hvilket 
Enhver af dem er ansat, og det paaligger dem 
tillige som Regel at deeltage i Vagtholdet, saa- 
længe Fyret er tændt, ligesom de have at af- 
lægge Regnskab for det-daglige Forbrug 

J  Forslaget er Eder optaget Lønnings- 
bestemmelser for et saa stort Antal Fyrmestere 
som Tallet af dc Fyr, ved hvilke saadanne au- 
ere ansatte, udgjør. Disses Jndtægter, iberegiret 
midlertidig Lonningsforbedring og«Værdien af 
Brændselsdeputater, vexle for Tiden imellem 
400 RdI og 732 Rd. aarlig, og der er des- 
uden tillagt dem Foder til 2 Køer enten ved en 
Godtgjørelse i Penge, der har vexlet mellem 
25 Rd. og 40 Rd. aarlig for hver Ko, eller 
ved tillagt Jord. Det sidste Emolument har 
en høist forskjellig Værdi, og naar. dette med- 
regnes til de "øvrige Jndtægtter, har endog en 
Enkelt, nemlig Inspecteuren« ved Fakkebjerg 
Fyr, en aarlig Indtægt홢 af ·cJ1,400 Rd., hvilket 
Forhold ved indtræffende Vaeanee vil blive 
forandret i Overeensstemmelse med Lovforslaget. 
Man har i den senere Tid arbeidet hen til ved 
indtrædende Vaeanee eller Oprettelse af nhei 
Fyr, at indføre som Regel for denne Classe 
Fyrbetjente en aarlig Lønning af 500 Rd. for- 
uden Foder til« 2« Køer enten ved tillagt Jord 
eller ved Godtgjørelse i Penge! Disse Løn- 
ningsvilkaar har man nemlig i det Hele fundet 
passende for den omhandlede Stilling og der- 
for ogsaa optaget som de almindelige i Lov- 
forslaget; men man har dog derhos af Hensyn 
til Tjenestens Vigtighed for Sofarten og for 
derfor at sikkre sig dygtige og brugbare Kræfter 


