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længere Fredsperioder, kan føre til betydelige Overskridelser af den anslaaede Totaludgifh og 
dels den, at Meget taler for snarere i Krig end i Fred at skaffe Officererne rask paa hinan- 
den følgende Lønningsforbedringerz men dette opnaaes ikke ved Alderstillægssysteinet, uden for- 
saavidt Officeren opnaaer Forfremmelse, hvorimod det opnaaes ved det Aldersclassesystem, som 
er Grundlaget for Ministerens Forslag, og som ogsaa findes i Lonningslovene for flere af de 
større Cioiletaten navnlig for Toldvasenets og Postvasenets Embedsmann 

Vi have ikke kunnet finde tilstrækkelig Anledning til at gjøre de forskjellige Lønnings- 
grader i den samme Befalingsmandsclasse ulige store, og vi troe, at Capitainsclassen hen- 
sigtsmassigst ordnes i 4 Lønningsgrader. I  Henhold hertil foreslaaer Flertallet som Løn- 
ning for Capitainer: « 

Den ældste Fjerdedel . O , o O 0 홢  Rbd, 
den næstældfte Fjerdedel . O o O O O 0 i) O O O o o O O O 0 O» 0o o O s 홢  홢« , 
den næsthngste Fjerdedel O . O· 홢  홢홢 ,, 
den yngste Fjerdedel. . . o o O« 홢  ·'···홢, 
Middelgage 1,425 Rd. 

som Lonning for Premierlieutenanter: 
Den ældste Trediedel . . . . . . . . . . . . 750 Rd., 
den mellemste Trediedel. . . . . . . . . . . -. 600 홢홢«, 
den yngste Trediedel. . . . . . . . . . 0 . 450 -홢홢, 
Middelgage 600 Rd. 

Nogle af Udvalgets Medlemmer have ikke kunnet slutte sig til disse Forslag uden med 
visse Modificationer i Enkelthederne, som nærmere ville fremgaae as Ændringsforslagslisten. 

Stabsofsicerernes og Generalernes Antal vil vel efter den nye Hærplan blive noget 
større end hidtil, men Forholdet mellem deres Antal og Antallet af de subalterne Officerer vil 
ikke blive meget forrykket. For Øieblikket er der 1 Stabsofficer eller General for hver 7,8 
subalterne Officerer i Hæren, og efter den nye Plan vil der, naar Lieutenanternes Antal be- 
regnes paa ovenanforte Maade, blive 1 for hver 7,55. Denne Forskjel er saa ringe, at den 
kan oversees. Der er nu 64 Generaler og Stabsofficerer i Hæren, og Gjennemsnittet af de- 
res Lønninger, naar man medregner Lønningstillæg, Commandotillag og Remonteringstillæg, 
men holdes Fouragerationerne udenfor Betragtningen, udgjør nærved 2,670 Rd. Vedtages 
den forelagte Hærplan, vil der blive 74. Disses Lonninger skulle altsaa, naar Middel- 
lønningen vedligeholdes uforandret, udgjøre en Sum af omtrent 198,000 Rd. 

Naar Brigadecheferne stilles som Generaler og Commandanten i Kjøbenhavn som 
Oberst, vil der blive 12 Generaler i Hæren, og man kunde da sætte Middelgagen for en 
General til 3,750 Rd. og Middelgagen for en Stabsofficer til 2,500 Rd. Dette vil give: 

for12Generaler . « . « . « .  . . . . 홢 . . 홢 . 45,000 R d s «  « 
for 홢 홢  o · o sj o O o o o o o O 홢  ·····홢· 

for 7«4 høiere Officerer « . . . ·  . «. . ." . . . . 200,000 Rd. 
altsaa noget nær den samme Sum som ovenfor beregnet. 

Den af Ministeren foreslaaede Gage af 4,500 Rd. for de ældste Generaler anseer 
Udvalget det ikke for nødvendigt at indrømme. Da Halvdelen af Generalerne skal være 
Brigadechefer, der af Ministeren oprindelig kun vare tænkte stillede som Oberster med en Gage 
af 3,500 Rd., foreslaaer Flertallet at beholde denne Gage som yngste Generalsgage og at 


