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chef, en Mand , som skal lede Bestyrelsen af 
de enkelte Grene under Minister-iet, ·og skal 
være den, der skal bevare hele Administratio- 
nen  Tradition under de skiftende Ministre, 
og den, der i Detailen skal gjennemføre Mi- 
nistrens Tanker, er ikke nogen tilstrækkelig 
Gage, hverken som Begyndergage (2400), naar 
man seer hen til den Dygtighed, der skal med- 
bringes, det Talent, som Vedkommende maa 
være i Besiddelse af, og som han iforveien 
med Opoffrelse har erhvervet sig, eller som Opryk- 
ningsgage betragtet; og hvad der gjælder om 
Departementschefer troer jeg ogsaamaa gjælde om 
Eontoirchefen Efter den Alder, hvori man i 
vore lliiinistetier bliver Eontoirehef efter den 
Dygtighed, der forlanges af en Eontoirehef og 
efter hvad der behøves til at føre et, ingen- 
kunde overdaadigt og nydelsesfttldh men no- 
genlunde sorgfrikt og anstændigt Liv i Kjøben- 
havn, saaledes som det maa føres af den, der 
ved ,sin Dannelse har faaet visse aandelige For- 
nødenheder, og som han for ikke at synke i sin 
Dygtighed maa vedligeholde, maa en Gage af 
1400 Rd. betragtes som utilstrækkelig. Jeg skal 
tilføie den Be1nærkning, at det er vanskeligt at 
see, hvilke Forbedringer iVilkaar Embedsmæn- 
dene i Grunden ville faae. ved denne Lov, fordi 
der til Forbedringerne svarer visse Forringel- 
ser, der ligge deels indenfor deels udenfor Lo- 
Ven. Udenfor Loven ligger blandt Andet det, 
at de i Kjøbenhavn levende Embedsmænd hid- 
til i det Væsentlige have nydt Skattefrihed, en 
Skattefrihed, der ifølge de nyere Love tildeels 
er og tildeels pil blive dem berøvet; indenfor 
Loven ligger blandt Andet det, at Beklædelsen 
i de første Aar af en Stilling som EaticellistJ 
Copist, eller hvad andre Navne disse Stillinger 
have, ikke er i Kraft af kongelig Ansættelse og 
altsaa . ikke kan medføre Pensionsberettigelse 
Det er nu Noget, som vil berøre enkelte Mænd, 
der i en fremrykket Alder maae blive i disse 
Stillinger, meget stærkt, og Noget, der overho- 
vedet vil berore alle Embedsmænd, idet de me- 
get sildigere opnaae Berettigelsen til en høiere 
Pension, og hvad især vil blive føleligt, hvis 
Skjæbnen maatte føre det med sig, at de enten 
af Mangel paa tilstrækkelig Dygtighed eller af 
andre Omstændigheder ikke maatte kunne ved- 
blive at tjene Staten. Jeg troer, at det Spørgs- 

maal, jeg her har berørt, er et saadant, der kræ- 
ver en omhyggelig Drøftelse, hvis Landsthinget 
ellers ikke vil vedtage dette Lovudkast saa at 
sige paa Andres Ord, og uden at de Andres 
Drøftelse har foreligget i den O1nstændelighed, 
hvori den jo da burde foreligge. Naar jeg 
nævnte som et andet Punkt Bestemmelsen om 
Aceunuilatiotiett af Embeder, saa heutydede jeg 
tillige til, at en lignende Paragraph staaer i en 
Lov, der tidligere er vedtagen af Landsthinget og 
senere sanctioneret, og de Indvendinger, den 
Modsigelse, denne Paragraph dengang mødte 
her i Landsthinget, troer jeg maa opfordre til 
en alvorlig Drøftelse as dette Punkt. Min 
Mening er nu, at en saadanBestenittielse i og 
for sig ingenlunde er heldig. Den alminde- 
lige Regel, at naar et Embede bestrides af 
en Mand i et andet Embede, saa skal det 
Halve af disse Ltlnniuger med Undtagelse 
af den høieste falde bort, er altfor almindelig, 
og altfor mechanisk til, at den kan passe i et- 
hvert Tilfælde, og den passer slet ikke med Hen- 
syn til en heel Deel af saadanne Embeders 
Beskaffenhed og vil blive betænkelig i sine Virk- 
ninger, naar man vil lade,de11faaesAnven- 
delse paa en Llsiængde Gagebestetntnelser for 
mindre Embeder, der ikke ere fastsatte under 
saadanne Forudsætninger. Der er et ikke saa 
ganske ringe Antal Embeder, for hvilke Gagen 
er fastsat, just som den er, fordi det altid har 
været forudsat, at dette Embede ikke vilde blive 
besørget eller betragtet som Hovedembede, men 
vilde blive,forbundet med et andet Embede. 
Naar nu en saadan Bestemmelse som den her 
foreslaaede træder i'Kraft, vil det efterhaan- 
den, som de nuværende Embedsmænd gaae af, 
og disses Tjenester skullecoverdrages til An- 
dre, vise sig, at man ikke kan komme ud af det 
med denne Bestemmelse, ligesom det ogsaa strax 
for de Embedsmænd, der forene flere saadanne 
Embeder, vil medføre en Forringelse i Vilkaar, 
idet man nemlig vil fordre et Arbeide udført 
af dem for en ringere Betaling end den, der 
efter den Forhøielse, som LønningerneiAlniin- 
delighed erkjendes at træugetil, nu kan ansees for 
at staae i det rette Forhold stil selpe Arbeidet. 
Kommer man nu til at indsee dette, og kom- 
mer man. saa og- vil forandre eller forbedre 
Lønningsloven ad den Bei, der - er anviist, 


