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(Fortsat.) 

Tschern inkp  Det gjør mig ondt, at jeg 
i saa Henseende maa være imod den høitærede 
Ministersda han jo nu, som man kan n1ærke, 
har talt sit, saa ak sige, Ojertensanliggende og 
talt det meget varmt; men jeg troer, at ved 
nærmere Overveielse vil man see, at det' er at 
tilintetgjøre hele Lonningslovens Betydning, 
naar man ikke fastholder dette Punkt med 
Oensyn til Honorarer for de fast ansatte Em- 
bedsmænd. Naar den ærede Minister har sagt, 
at han ikke troer, at dette Punkt kan have 
været indbefattet i det, man har omtalt som 
en Accord, saa troer jeg, at dette maa søge sin 
Grund i, at der vistnok ikke har været Nogen 
i Udvalget, der har kunnet« tænke sig Mulig- 
heden af en saadan Anvendelse af disse Sum- 
mer. Hvorledes ere vi komne til at sammen- 
regne disse Summer? 홢 Vi«have« ikke spurgy 
hvilke Smaatillæg der have været givet visse 
Embedsmænd, men man har fra Begyndelsen 
af erholdt opgivet, hvilke bestemte Personer der 
ere ansatte, og man har da spu"rgt:" Behøves 
der Flere, og hvormeget skal det, foruden de 
fast ansatte Embedsmænds Lønning, ydes til 
det større Antal Personer, som man ikke vil 
have paa fast Gage, og det har man da samlet 
under en rund Sum. Dersom disse Summer 
skulde benyttes til at give de fast ansatte Em- 
bedstnænd Tillæg til deres Gage, saaledes at 
denne derved kunde blive Mere, vilde det-have 

Hværet rigtigst at sætte for enhver enkelt Em- 
3bedsmand, at der indrommedes hans Adgang 
t i l  et saadant Honorar, men her er det jo Al- 
iderstillægene, som maae træde« istedetforHotios 
rarer. Naar den ærede Minister siger, at han 
ikke vil anvende Honorarerne saaledes, saa 
tvivler jeg aldeles ikke derom, men man maa 
jo tage i Betragtning, at Loven gives for en 
Række af Ministre efter ham, som kunne be- 
nytte den paa en ganske anden Maade. Naar 
man seer hen til, hvorledes Sagen viser sig 
for Yderverdenen, da er det ikke nogen bety- 
delig Arbeidstid, som forlanges for de faste 
Gager, med Undtagelse af nogle Enkelte, som 
arbeide strengt, medens Andre arbeide overor- 
dentlig lidt, og man vil da ved Hjælp af disse 
Honorarer meget let kunne bringe det derhen, 
at Enhver vil komme til at erkjende: Jo mindre 
Du arbeider for din faste Løn, desto Mere 
bliver der tilbage for Fritimerne, og desto større 
Honorar kan Du skaffe"Dig. Dette vil ganske 
simpelt følge af denne Fremgangsmaade; thi 
det ligger i den menneskelige Natur. Naar 
den høitærede Minister vil have bragt det for- 
nødne Arbeide tilveie, maa der sættes en be- 
hørig Arbeidstid og forlanges behorigt Arbeide 
af alle Vedkommende. Saa længe der ikke kan 
siges, at Enhver, som har en fast Lonsarbeider 
8 til 10-Timer om Dagen, kan man ikke sige, 
at der arbeides fornodent for de Lønninger, 
der gives. « Naar fremdeles den ærede Minister 
har troet, at der paa den Maade vilde stille 
sig Vanskeligheder i Veien for ham med Hen- 
syn til dem, der inspicere Kasserne, og i den 
Anledning nævnte Diæter, da maa jeg bemærke, 
at Diceter ere af en ganske anden Beskaffenhed; 


