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mellem 1500»»og 200»0 af henved st2zde«melleml 
2000 og 2500«af 10.« Selv hvert mindre Eng-3 
bede paa ,500«til-,1000홢 hat; svceretszsegt afj 
henved 5 og de under 500 endog af6. 홢- Kun, 
eet cEnrbede eryikke blevet søgtzzsog»ganfke- faa 
kun af Enkelte. D»et-.-er»» ogsaa Minoritetenei 
Mening, atynaarPezrfiozteadkonzften tages med? 
i Betragtning, f a a  findes der«faa Erhvervsz 
arene i  Stat3n«de»r3»f91r»홢»«»» et tilsvarende Arbeide; 
og ined samme szSikkzerhelosgivezzen saa  god Leg» 

Foies n u  hertil, Hat efter det nyezzsonningeshsj 
steg: Laagen» vox»e»r».»»»»i»l)«ver«3»(»Hrad, ikke efter til- 
fceldig Afgang og Forfremnxelsez men . med be- 
stemte Tillaeg efter visse Tjenesteaar,«og« at 
dersived Atisaettelfen af en sbetydeligsz홢Deel af 
Lonnen i Korn, hvorsnil hele Udvalget« "er evigt; 
er·indfør·t«eti rireget betydelig Forbedriiigiaf de tid- 
ligere« Lgttminlgsforhiildy faa har Minoriteten ikke 
troet sat burde foreslaaek Thinget endhderligere 
at« forøge 홢 de« nu« anfcittezls i«Forhold" til i tidligere 
Tider, allerede høie Lønninger, «i« det Mindste 
ikke, førend en Række Aars Erfaring har viist, 

a t  de Forbedringer; zfoznrlssJiigxdretallet gaaer ind 
paa, ikke blive s overbebyrdende sfor S»taiskasfen. 
« srl«ks ; M I» ti» zzsyss Ens. Hr« «xsss 홢 zs « . 

Mindretallet har ikke kunnet erkjendekcGyks 
digheden af de Grunde, der anføres for Din-l 
sættelsen as en Committeret i Revistonsdepaw 
tementet De synes mere at støtte sig til sær- 
lige sorhaandenværende Omstændigheder af en 
mere sorbigaaende Natur, mere at hænge sam- 
men med personlige Forhold end -med forandrede 
Forretningssorhold Men slige Hensyn bør 
ikke tages til Følge i en Lønningslov. » 

Hvor Mindretallet ved stneLEndrlnger fo-s 
reslaaer Forandring i de nugjældende Løn-l 
ningesatser, der hidrører det især fra Onsketi 
om at stille de forskjellige Lønningsclassers 
i saadant Forhold til hverandre, at Besordring 
og Forflytning fra den ene Classe til den an- 
den, hvor Saadant maatte være i Statens In- 
teresse, tillige lkunde blive i de Paagjælden- 
deS. J  flere Tilfælde har Mindretallet maa- 
skee ikke strengt fulgt den opstillede Regel, det 
har da ladet sig lede af Ønsker om at op- 
naae Samstemning i Udvalget og har sluttet 
sig til Fleertallet, der stadigen har været stemt 
sor at give Lønningssorhøielse. 

sad S 1. 
1) J»1»si»e ogHden Linie udgaaer fra-Alte- 

visionsdepartementihi til ,,7 andre-I istedetfor 
indscetteswskt 홢  sssskks » - : - 
홢 I«iilsf»k 3: «s «- in; W« 홢 ««L« 

J  3die Linie efter xyUnderviisnitigsmisiistek 
riet« indskydes ,,Revisionsdepartementet ihe- 
regnetic M » - » 

,,28(«)3()k"«fo«randres«t2il",Zf2400-9, og i liste Li- 
nie ,,3600"«til:c-,;32l).0(«. . , «  »  Hzsrsj 
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2) 2det Stykke-kan: den EommitteredeD bort- 

falder. O? : 3» « 

3) 3die Stykke xb»orxsallxer. l 
3 III-i« gul. s« « » 

Y ,l l l ssis , ; 홢  Lfs ( « , f 
»,- 4)»cixa sørste«»Linie forandres ,,18()0«-,til 
,,1400", ,,2600"»ktil»,,1»80l)". 3« « i« 

홢홢 -« « I» M» lide) « ; 홢 «- 홢 -xx- 홢  Dxtxm - 홢 
» ;-»,,b",«:og hdtsxudgaaerzsp istedetfor frit-sættes: 
,,«b2s 24Fuldtn«cegt·igey hvotsntelletttcJ Secretairen 
og - 5 Revisorerx Løn acirligsj700 Rd.»,»der" stiger 
50 Rd»gaxlig til,1l)00 Rd. »«Den Fuldmceg- 
tig, der benyttes;somzSeeretcziykgives et aar- 
ligt -Honorar. af;300 Rd·«»sFork hvert Aar, han 
har gjortTjenesie som Secretair, tillagges ham 
50 Rd. i den aarlige Løn, naar han uden at 
saae Forfremmelse ophører sat gjøre Secretair- 
tjeneste. Dog kan hans Løn som Fuldmægtig 
ikke paa denne Maade komme til at overstige 
r1300«Rd." Usrgszskgdz « k zrk홢 « 

,,d" forandres til ,,c". 
« mest-ti«- 
, I« « ad S 4« 

,,4000" forandres til ,,3600". 

M i s s .  
U n d e r æ n d r i n g  til F l e e r t a l l e t :  

,,22o0- forandres; tit ,,1800-홢 

ad S 9. 
Udgaaer ,,med 4500". , 

Jndsættes istedetfor: ,,lige med Assessor» 
i HaiesieretC 


