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ingenlunde ere fremkaldte ved enkelte Aars 
Høst, ved Krigsforhold eller deslige forbigaaende 
Aarsager, men maa ansees for at beroe paa 
mere almindelige og varige Grunde, derimellem 
ogsaa vort Lands Jnddragning i nye Omsæt- 
ningsforhold og Udviklingsforretningen Det 
er muligt, ja sandsynligt, atKornpriferrie ville 
dale noget under de allersidste Aars Gjennem- 
snit, men det er saare lidet sandsynligt; at de 
i længere Tid ville holdestg under den Gjen- 
nemsnitspriis, som de sidste 10 Aars Capitels- 
taxter for Sjællands Stift give, nemlig om- 
trent 4 Rd. 3 Nik. cnoiagtig 4 Nd. 3 Nik. 
18710 홢ß., hvorved kan bemærkes, at det nærmest 
foregaaende ikke niedregnede Aar havde en Ca- 
pitelstart as 5 Rd. 4 ß.); ogsaa i enkelte 
andre Artikler kan maaskee en Dalen ventes; 
men ved andre, saasom ved al Arbeidsløn, til 
Tjenestefolk og Haandværkere og ved Huus- 
leien, er en saadan Sandsynlighed enten slet 
ikke tilstede eller dog fjern. Baade fordi Byg- 
priserne i den senere Tid fra flere Sider ere 
benyttede som en Art almindelig Norm til at 
udfinde Livsfornodenhedernes Priisforhold, og 
særligeti fordi Universitetets Lærere og Embeds- 
mænd lønnes af en Stiftelse, hvis Indtægt 
for den største Deel bestaaer i Korn og deraf 
overveiende i Byg efter Eapiteistaxtem og 
fordi ifølge heraf Betragtningen af Forholdet 
til Sædpriserne, navnlig Bygpriserne, har 
spillet en ikke uvigtig Rolle ved Fastsæitelsen 

a f  Lønningerne iNormabRegleinentet af1844, 
ligger det nær at sammenligne disse Penge- 
lonnirrgers Værdi, reduceret til Byg, nu efter 
Gjennemsnittet af de sidste 10 Aars Capitels- 
tarter og 1844 efter de da sidst forløbne 10 
Aars Eapitelstaxter Csor «l834홢홢1843). Nie- 
dens nu«4 Ro. 3Mk. liste) ß. repræfenterer 1 
Lid. Byg, altsaa den yngste Professorgage ik 
de fire Faculteter, 1200 Rd., omtrent svarer 
til 266 Trin, repræsenteredes i 1844 1 Td. 
Byg af 3 Rd. 94-5 ß, saa at 1200 Rd. havde 
en Værdi as omtrent 386 Tdr. Byg. Vilde; 
man altsaa gaae ud fra, at der skulde tillæggess 
Universiiets-Embedsmæudene Gager, der n u  
havde samme Bygværdi, som de dem 1844 
tillagte dengang havde, vilde man, naar paa; 
begge Sider Gjennemsnittet af 10 Aars Ca- 홢 
pitelstaxter lagdes til Grund, komme til en 

Forhoielse i Penge af omtrent 45 pEt. Mod 
et saadant Forlangende vilde nu vistnok lade 
sig anføre, deels at 10 Aar ere en noget for 
kort Periode, deels at Bygpriserne ikke have 
en saa almindelig Gyldighed for andre Priis- 
forhold, som derved sorudfattes, deels at for 
Embedsmænd i den Stilling, i hvilken Pro- 
fessorerne ere eller bør være, en Deel af Ga- 
gen ikke antages at anvendes til den Art af 
Livsfornødenheder, som ovenfor ere antydede 
(Hunsleie, Tjeneste- og Haandværksarbeide, 
indenlandske Forbrugsproducterx Vi troe imid- 
lertid ingenlunde at regne for holt, naar vi 
antage, at der, for i det Hele at skaffe Uni- 
versitetslærerne de Livsvilkaar, »der ved Not- 
mal-Reglementet af 1844 vare dem tiltænkte, 
burde tilveiebringes et Tillæg til deres nuvæ- 
rende Pengeindtægter-af omtrent 30 pCt. Til 
et lignende Resultat vil man komme, naar man 
tager Hensyn til .Embedsklasser, imellem hvis 
Stilling og Universiteislærernes en Sammen- 
ligning passende kan finde Sted, og hvis Løn- 
nitrgsvilkaar i den nyeste Tid ere ordnede ganske 

eller tildeels med Hensyn til de nu stedfindende 
Forhold. Ved Lov as 10de April 1855 er 
saaledes Gagen for Landsoverretsassessorerne 
i Kjøbenhavn fastsat fra 1600 Rd. til 2400 
Rd., hvorhos det dog er anseet nødvendigt at 
lade disse Embedsmænd deeltage i det særlige 
Tcllæg, som for forrige og-indeværende Aar er 
bevilget ved Lovene om Gageudbetaling, og 
saaledes erkjendt, at Gagereguleringen ikke 
naaer, hvad de indtraadte Forhold kræve. For 
Hdiefteretsassessorerne er ved den nylig ud- 
komne Lov Gagen sat fra 3000 Rd. til 4000 
Rd., medens hidtil den høieste Assessorgage 
kun med 400Rd. oversteg den ældsteProfessor- 
gage, 2600 Rd., altsaa var lige med denne, 
naar en Hunsleieportion tilføiedes. Skal 
Universitetet kunne vinde og beholde gode 
Kræfter især i Fag, hvori Overgangen til 
andre Embedsstillinger er let for den dygtige 
Universitetslærer, tør paafaldende Misforhold i 
oeconomisk Henseende ikke finde Sted. 

Men da Universitetet bestaaer ved sine egne 
særskilte Indtægt» og har sin særskilte Huus- 
holdning, maae vi til Overveielsen af, hvad 
der i sig selv maatte erkjendes« for billigt 


