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3) Hvor Parterne ikke forene sig om anden 
Bestemmelse, ophører. Læreforholdet, naar 
Læremesteren doer eller nedlcegger Nærin- 
gen, samt iTilsælde af Opbud eller Fallit, 
uden at «der paa den Omstændighed, at 

«Læretiden af saadan Aarsag ikke føres til 
Ende, skal kunne begrundes Erstatnings- 

« krav fra nogen af Siderne. 
Jovrigkblioer Forholdet mellem Haand- 

værksmeftere, Svende og Lærlinge, forsaavidt 
det ei er gjort til Gjenstand for Contract, ind- 
til Videre at bedømme efter de nugjældende For- 
skrifxey dog at de Bestemmelser, der i Mangel 
af Overeenskomst desangaaende mellem Par- 
terne have fastsat en vis Opsigelsestid mellem 
Mestere og Svende, bortfalde. 

S 66. 

B e n y t t e l s e  af Medhjælp .  

Enhver, som har Borgerskab eller Nærings- 
beviis paa set Næringsbrug, er, forsaavidt han 
ikke ved sin, Stilling som Medlem af et Laug 
eller en Corporation er undergivet færlige Ind- 
skrænkninger, berettiget til dertil at beny 
hvad Medbjælp han vil. « 

Enhver, som Ifølge Lov ,eller Bevii- 
ling er berettiget til at udøve et Nærings- 
brug, og som i Henseende til Medhjælper: ikke 
alt er i Besiddelse af større Ret, skal være 
befriet til derved. at benytte Haandlangere til 
saadant Arbeide, hvortil ingen Haandværks- 
kuudfkab udfordres, samt Hustrues og Børns 
Bistand, ligesom han skal være berettiget til at 
have een Dreng ad Gangen til Medhjælp og 
Oploerelse i sit Næringsbrug. Denne Bestems 
nielse finder ikke Anvendelse paa de i S 9 
16 ornmeldte Tilfælde. : 

S 672 » 

F r e m g a n g s m a a d e n  ved L a u g s  O p -  
hævelfe. 

. Naar et Laug skal ophæves, paafeer Av- 
righeden, at Alt foregaaer under betryggende 
Former, navnlig ved Medlemmernes Jndvars- 
ling og Afstemningen. Det bltoerknavnlig at 
forhandle, hvorledes der skal forholdes med den 
Formue, Lauget maatte besidde. Resultater af 
disse Overveielser bliver gjennem vedkommende 

Øvrighed at forelægge Jndenrigsministerem der 
har at foredrage Sagen for Kongen eller selv 
at afgjøre den i Kongens Navn.- 

Skulde et Laug undlade a t  andrage paa 
Ophævelse, uagtet der ei er 5 Medlemmer 
tilbage, bliver det desuagtet saavel i Henseende 
til det Offentlige som i Henseende til Tredie- 
mand at ansee som ikke tilværende, dog at 
der, forsaavidt Lauget maatte være iBesiddelse 
af nogen Formue, bliver af vedkommende Ørk.- 
righed at paafee det Fornedne iOvereens- 
sietnmelse med Foranstaaende. . , , 

S 680 « ( Ti f 

C o r p o r a t i o n e r n e s  Ophør .  

Det staaer ethvert Medlem af de nuvce- 
rende Corporationer frit for at udmelde sig, 
men Eorporationen bestaaeiy indtil Fleertallet 
af dens Medlemmer beslutter Ophævelsen, eller 
Dliedlemmexiies Antal synker under S. « 

Ved en Corporatioirs Ophævelfe bliver at 
forhandle, hvorledes der skal forholdes med 
den Formue, Corporationen besidder, in. v. 
Resultatet af disse Overveielser bliver gjennem 
vedkommende Øvrighed«at forelægge Jndens 
rigsnrinisteren til Afgidrelsa 

.Z 69. 

O p r e t t e l s e  af  nye F o r e n i n g e n  Ved- 
tcegte.r. 

Det er Jndenrigsnrtnistererr overladt i« 
Kongens Navn at meddele Stadfæstelse paa 
nye Vedtægter saavel for de nubestaaende Laug 
og Corporationer som for- nye Foreningen der 
frivilligen maatte danne sig enten af Haand- 
værkere, Handlende eller andre Nærings- 
brugere. I) 

Det Samme skal gjælde« med Hensyn«홢tijl « 
Foreninger mellem Svende og Fabrikarbeidere 
om Sygekasser, Begravelfeskasser og lignende 
Indretninger. Det stal ved saadan« Vedtægt 
kunne paalægges Meste-ene og Fabrikanterne 
at indeholde Bidragene afLønnen, ligesom det 
og skal kunne vedtages, at Bidragene skulle, 
kunne inddrives under Tvang af Udpantntng 
og Mtliklc k ) 


