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eller de til hans Familie horende Per- 
foner; 

5) naar det nægter at adlyde Huusbonden 
eller Nogen, som paa hans Vegne har at 
befale over Tyendet, eller viser vedvarende 
Skjodesloshed i sine Pligters Opfyldelse; 

6) naar det forfører Husets Børn til slette 
Handlinger, eller tidligere har gjort sig 
skiyldigt i saadant Forhold, saavelsom og 
naar det ved slet Behandling eller Skjø- 
desløshed udsætter dem for øiensynlig 
Fare; 

7) naar det mishandlet Kreatnre, som det 
skal passe; « 

"8) naar det af Ondskab beskadiget Huus- 
bondens Eiendom; 

9) naar det viser særdeles stor eller gjentagen 
Uforsigtighed med Lys eller Ild, eller ved 
sin Skjødesløshed endog foraarsager Brand; 

10) naar det mangler de Færdigheder, der ved 
dets Antagelse bleve forlangte, og som 
det udtiykkeligen , har angivet at besidde; 

11) naar det ved Tjenestens Tiltrædelse har 
nogen smitsom eller væmmelig Sygdom, 
eller i Tjenesten ved Usædelighed paadra- 
ger sig en saadan; 

12) naar det gjør sig skyldigt i utugtigt For- 
hold med nogen anden til Huusstanden 
horende Person; - 

13) naar et ugift Tyende er frugtsommeligt; 

14)« naar et Tyende, Advarsler uagtet, gjen- 
tagne Gange besindes drukken; 

15) naar det ved Uforligeliglsed med Medtje- 
nende forstyrrer Husets Fred og Orden, 
og Advarsel i saa Henseende har viist sig 
frugtesløs; 

16) naar det ved sin Antagelse har skuffet 
Huusbonden med falsk SkudsrnaalX 

Forsaavidt nogen Omstændighed, som har 
fundet Sted, førend Tyendettiltraadte Tjenesten, 
efter det Ovenanførte berettiger Huusbonden 
til at bortvise Tyendet, bortfalder saadan Ret, 
dersom Huusbonden var bekjendt med slig Om- 
stændighed, dengang han modtog Tyendet, eller 
han, hvis den omhandlede Omsttendighed først 
senere bliver ham bekjendt, ikke strax benytter 
sin Ret til, inden en passende kort Frist, at 
skille sig ved det. 

« S 42. 
Naar Tyendet afskediges af nogin as de i 

S 41 nævnte Grunde, kan det kun fordre Løn og 
andet betinget Vederlag iForhold til den Tid, 
hvori det har tjent. Det- kan derhos ansees 
med de Straffe, som det efter de foregaaende 
Bestemmelser i denne Lov eller den øvrige Lov- 
givning ved sit Forhold maatte have forskyldt, 
samt paalægges at udrede den iS25  omhand- 
lede Erstatning. 홢 - 

. S 43. « 
Uden Opsigelse kan Tyendet strax forlade 

Tjenesten: 

i )  naar Huusbonden mishandlet det; l 

2) naar han søger at forlede det til forbry- « 
derske eller usædelige Handlinger, eller, 
dersom andre til Huusstanden hørende 
Personer forsee sig paa saadan Maade, 
ikke efter« dets Klage tager det i behørig 
Beskyttelsez 

3) naar han, hvis Tyendet skal have sin 
Underholdning hos Huusbonden, vedbli- 
vende yder det slet eller utilstrækkelig Kost; 

4) naar han groveligens krænker dets gode 
Navn og Rygte ved ugrundedeBefkyldcs 
ninger; 

S) naar Tyendet ikke har kunnet erholde sin 
Løn eller betingede Kostpenge betalte til 
rette Tid; 

6) naar Huusbonden opgiver sin hidtil ha- 
vende Bolig og flytter over l. Miil bort 


