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Tredie Session. 

(Forts. af Lovudks om den sjoell.»Jet-nb. Foilæng.) 

S 74. « 
Directeurerne nyde, saalænge Banen er un- 

der Bygning, Godtgjørelse for deres Arbeide, 
efter forelobtg Bestemmelse af Controlcomiteen, 
som indstilles til Stadfæstelse paa næste Gene- 
ralforsamling, samt ligeledes Diæter, naar de 
i Selskabets Anliggender foretage Reiser. Fra 
den 1ste i den Maaned, hvori Banen til Roes- 
kilde i sin hele Længde aabnes for Publicum 
indtræde Direeteurerne i fast Gage, som bestem- 

mes af Generalforsamlingen efter Controlcomi- 
teens Forslag, foruden en ligeledes nærmere be- 
stemmende Andeel af Entreprifetts Netto-Ud- 
bytte, efterat 10 pCt. til Reservefonden er af- 
taget (cfr. S 80). Den administrerende og den 
techniske Directeur erholde desuden fri Bolig i 
Jernbanens Bygninger, efter en nærmere as 
Controlcomiteen approberet Byggeplan, samt 
Lys og Varme. 

« - S 75. 
I  en Directeurs langvarige Sygdom eller 

Fraværelse paa Reiser constituerer Controlco- 
miteen, efter indhentet Forslag fra ham og Et- 
klæritig fra de andre Direeteurer, en Fuldmæg- 
tig til paa hans Ansvar at varetage Forret- 
ningerne. « « 

Skulde et Dødsfald indtræffe blandt Direc- 
teurerne, constitnerer Controlcomiteen, efter Jnd- 
stilling af de andreDirecteurer, en Fuldmægtig 
i hans Plads, indtil nærmeste Generalforsam- 
ling. Jndtræffer Saadant iTidsrummet imel- 
lem den ordentlige Generalforsamling og Nyt- 
aar, skal der i den Anledning sammenkaldes en 
overordentlig Generalforsamling. 

S 76. 
Naar to afDirecteurerne ere enige om, at 

den tredie tilsidesætter sine Pligter og ikke til- 
borligen varetager Selskabets Interesser, bør 

de ,for Controlcomiteen andrage paa, enten at » 
han ved næste Generalforsamling indstilles til 
Afsked, eller, hvis de ansee det nødvendigt for 
Selskabets Tarv,  at han strar suspenderes 
(cfr. S 54), indtil Generalforsamlingen kan tage 
nærmere Beslutning. , - 

Til en Directeurs Afsked iUtlde hører imid- 
lertid, at i det Mindste 1000 Aetier repræsen- 
teres paa Generalforsamlingen. Den afskedi- 
gede Directeurs Gage og andre Indtægt« maae 
dog, forsaavidt hans Forhold ikke paadrager 
ham Ansvar til Selskabet (cfr. S 66), udbeta- 
les ham til Regnskabsaarets Udløb, ligesom 
han ogsaa, under samme Forudsætning, indtil 
lovlig Opsigelse kan foregaae, behslder fri Bo- 
lig og Emolumetiten Skulde ovennævnte An- 
tal Actier ikke vorde repræsenterede paa Gene- 
ralforsamlingen, udsættes Sagen til Foreta- 
gelse ved en overordentlig Generalforsamling, 
hvor den da vil være at bringe til endelig Af- 
gjørelse uden Hensyn til de repræsenterede Ac- 
tiers Antal. 

S 77. 
Enhver Directeur er pligtig at forsikkre sin 

eventuelle Enke Pension i Forhold til sin Gage, 
efter nærmere Bestemmelse af Controlcomiteen. 

S 784 
Ønsker en Direeteur selv at fratræde i Utide, 

kan dette ikke skee uden efter et halvt Aars 
Opsigelse 

Femte Capi te l .  

Om Kassebeholdningtn og Oieser«vefondett. 

S 79. 
Den i Selskabets Hovedkasse værende con- 

tante Beholdning maa ikke overstige5,000 Rbd., 
og den maa under intet Paaskud sammenblatsp 


