
; R i g s d a g s t i d e n d e  . . 

1 8 5 1 ,  홢 F d r h n n d l i n g e r n e  p a a  L n x t d s t h i n g e t  a l l e :  -2"15. 

« - , « » , Anden Session. 홢  « 홢 « - « , 

72de Møde. 

Mandageti den 3die Februar 
(Fortsai) 

O r d f o r e r e n  (sortsat): Det kan gjerne 
være muligt; Udvalget char s holdt sig til 
Chefens Forslag, da man ikke vidste noget Væ- 
sentligt at indvende derimod. Med Hensyn til 

rAvancettterrts har Chefen ligeledes «foreslaaet»at 
Acienneteteti skulde stedse følges vedYAvance- 
ment til Premierlientenant og derefter ogsaa i 
Regelen ved senere Avaneesnerits, men dog 
saaledes, at Chefen maatte have det i sin 
III-rigt« at gjøre Modforestillitrger mod, at An- 
eiennetetett følges i de enkelte Tilfælde; men da 
skuldes han stjldestgjorsetide motivere-en saadan 
Afvigelse. Man har rigtignok ogsaa hørt yttre, 
at Aneieririeteterr ikke skulde gjøres til  Hoved- 
sag eller Hovedregel ved Besættelsen as Capi- 
tains- og «Stabsossieeerposterzs men Udvalget 

khar troet ssogsaas med Hensyn hertil at maatte 
henholde sig! til Chefen. Det er derfor« slet 
ikke sagt, at Ancieritieteteir stedse kommer til a t  
gjøre Udslaget ved Vescettelsen af Capitains- 
og Stabsofsiceerposterz men det synes-ikke at 
hindre Noget, at Anciettrtetetett sastholdes og i 
Regelen skal følges, naar blot Chefens Ret til 
a t  gjøre Modsorestilling er forbeholdt,-saaledes 
som Udvalget ogsaa har indstillet. I i« 

l 

Ius t i t smini f terensx Jeg kan i det Væ- 
sentlige heller ikke have Noget at«erindre mod«den 
Regn, det ærede Udvalg har foreslaae-i sat 
skulle optages i Loven dued- Hensyn- til Valg- 
maadert» Det er iøvrigt en ganske«iøinefal-» 
dende Vanskelighed; der møder, ved alt forenes 
Valgsystemet med- en Bestemmelse om, at Offi-: 
cererne skulle underkaste sig Examen. iDet lig-l 
gev nemlig ganske nær, at Valget til Officerer 
let kunde falde paa saadanne Piedleitiinerxas 

» 

Cotpset, og  navnlig paa saadanne Underofsi- 
eet-er, isom ikke vare tillioielige til at underkaste 
sig en Examen , eller ikke kunde underkaste sig 
den, og man vilde da ikke have Nogen-at. 
indstille til Udnævnelse til Ofsiceen i Uagtet 
den« Ntethodg det ærede Udvalg har foreslaaet, 
ikke giver nogen« særdeles Anledning til at 
vente et saadant Resultat, saa har det dog 
været anseet rettest, i Loven ikke at optage 
nogen anden Regek end en saadan; som man 
kunde være v's paa) under alle Omstændigheder, 
at kunne«gjennemsores Det er ganske vist, atsLo- 
vens Fordring vilde fyldestgjøres, naar der alene 
skeete Valg paa Underossicerer saaledes, atialle 
Vedkommende iVakbriilrgen gaves Adgang til at 
vælge Underosfieereu EftersLovetts Ord vilde 
det da være« overladt til Tjenestereglettietitet 
eller de senere Bestemmelser, der maatte erhol- 
des, at afgjøre, hvorvidt et yderligere Valg 
endnu skulde finde« Sted ved Overgangen fra 
llnderofficeer til Osftceerxog vedI Avancettiettt 
fremad i  de forskjellige Ofsiceersgradeu Det 
forekommer nu mig,- at det Forslag, - som det 
ærede Udvalg har. stillet; er det, der-har meest 
Ritnelighedt««sor-sig, at ville» blive-lagt til 
Grund, naar et saadant System bliver udført; 
men det er dog ikke ganske, afgjort; at Systemet 
vilde kunne gjennemsores ved Valg i den Ud- 
strakningss 3som« af «det ærede Udvalg er føre- 

sslaaet, under Bibehdldelse af Examen, og -der- 
for« har; Regjeriiigeti troet, at det var bedre, 
a t  forbeholde desnaerniere Bestemmelser om den 
Maade, hvorpaa Valgene skulde foregaae, 
det Oinfiiiig, hvori de skulde forsetages, til 
administrative Bestemmelser, og kun give saa- 
danne alniindelige홢Regler i Loven, som vilde 
niedføre, at Ingen kunde komme paa det første 
Trin afBefalirigsiiiæiid, altsaa heller ikke blive 
Jlnderoffieeeiz uden efter Valg; "idet man der- 
veds overlod til«Fremtideiii iiceriiieise at afgjøre, 


