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Behandling, og som inaaskee har afholdt flere 
Medlemmer fra at stemme sor Forslageh uag- 
tet de vare enige med mig om Systemets Hen- 
sigtsmæssighed. Jeg har nemlig, hvad der 
ogsaa aiterkjendes af de Medlemmer, der nu 
have været med, at stille dette Forslag til 3die 
Behandling, udfundet en Form, saa at For- 
slaget kunde udtrykkes paa en simple r e Maade, 
uden at det dog iRealiteten kom til at afvige 
synderligt fra det foregaaende Forslag. Ieg 
skal nu forsøge at imodegaae de Indvendinger, 
der ere gjorte imod selve Svstemet ved deri 
anden Behandling. Grundlaget sor den Scala, 
som efter Udvalgets Forslag blev vedtagen as 
Thinget ved anden Behandling, og hvis Sær- 
kjende jo er, at PensionsForholdstallet s t a a e r  
s t i l l e  eller riasten staaer stille ved de 2 Brøket« 
de» og Dig, dette maa unægteligt, saaledes. som 
ogsaa den ærede Ordsorer angav, være, at Em- 
bedsmændene skulde under en tiltagende Tjene- 
stetid og med kor te  M e l l e m r u m ,  stige fra 
en meget  lav Gage til en Gage, der iReg- 
len var teinmelig hs i ,  saa at Pensionens 
Størrelse derved, uafhængig af Pensions- 
scalaeri, kom til at tiltage i en passende 
Grad. 홢- Men, efter min Mening er denne 

Forudsætning a lde les  ikke begrundet i de 
f a c t i f l e  Forhold. Jeg troer tvertimod, at 
den største Deel af vore Embedsmmid ikke, selv 
efter meget lang Tjenestetid, naae nogen Gage, 
der kan kaldes temmelig høi, og at de i Reg- 
len ikke i nogen be tyde l ig  Grad have havt; 
Gageforhoielse i den Deel as deres Embedstid, 
sont danner Hovedafsnittet af deres Embeds- 
bane. Det er netop denne Række af l av t  
lonnede og med Hensyn til Gage langsomt 
stigende, eller stillestaaende Embedsmænd, som. 
efter min Foriuening fortjene et sær l i g tHen-  
s yn ved et Pensionssysteny hvor man vil op- 
ftille«en a l m i n d e l i g  Regel for alle Embeds- 
elasseru Jeg skal, for atbevise denne Paastand, 
anføre endeel Exempler. » Først vil jeg nævne 
nogle Embedsclasfeiy som ikke kunne naae over 
en Gage af indtil 1400 Rbd» deels fordi 
denne Gage er den høieste, som »gives홢 for det 
Slags Embeder, hvortil de have uddannet sig, 
og deels  fordi de i Reglen ville forblive ide 
Embeder, hvori de ere, indtil de asskediges for 
Alderdom, og disfe-Enibedei« have ikke nogen 

Gage, det« overstiger denne Sum, d e e l s  ville 
i en »meget«lang Række. af A a r  blive 
staaende ncestert paa een og samme Gage; saa- 
danne Embedsmcexjd ere« f. Er.: Overlcererne 
ved Skolerne, Stifts- og Landphysich Skue- 
spiller» Toldcontrolleuretz Toldforvalterw Hav- 
neskrivere, Posiktskknttvlleurets og den sttczrste Deel 
af vore Postknestere Derucest vil jeg nævne« 
ckmbedsclassexz hvor Gagen paa lignende Maade 
ikke synderligt kommer til at overstige 1000 Rbd» 
saaledes som Overloegerny Regnskabsførerne, til- 
deeIsAuditeurerne ved Militairsetatety Reviforetz 
Negistratoretz Vogholdem Assistenter, en talt-ig 
Deel af vore Fuldnjcegtige, Eancellisier ogCopi- 
ster; endelig skal jeg nævne en stor Mængde Em- 
bedsmænd, som i hele deres Embedstid ikke 
naae op til over 7 3: 800 Rbd» f. Er. en- 
deel Adjuncten Seminarielcererne, Land"inspec- 
teurer, Districtslcegety Capeltnusich Postskrivere, 
Postbuky Strandcontrolleurexz de 125 Toldassix 
ftentexz der ere pensionsberereltigedy og som 
have en Gage mellem 500 og 700 Rbd» Sø- 
teihnuslieutenantey de forskjellige Haandværks- 
mestere ved Holmen, f. Er. Masiernagerky 
Skibsbyggere, Pcelebnlkety Rebslagerm Anker- 
smede o. f. v., som Alle have en Gage mellem 
500 og 700 Rbd.; for disse Embedsclasfety og 
og jeg kan nævne flere, faa at det skal aner- 
kjendes, at det er Sbtotsstedelen 홢홢홢 i Forbigaa- 
ende kan jeg anføre» at, naar man sammentaeb 
ler de Embedsmcend og Betænke, som ere an- 
førte i Finantsloveky saa vil man finde, at, 
naar 4000 af dem have en Gage, som er under 
1500 Rbd» saa have kun omtrent 500 en Gage, 
der er over 1500 Rbd» saa at De altsaa der- 
af ogsaa seer, at de førstnævnte udgjøre rige- 
ligt Stmsstedelen af Embedsstattdenz 홢 for alle 
disse Embedsmænd, siger jeg, gjælder ingenlunde 
den Forudsætning, som man har lagt til Grund 
for Pensionslovety det vil sige, de faae ikke i 
deres Tjenestetid, selv om den er meget 
l a n g ,  et saadant Tillaeg i Gage, at det kan 
lede til en Pension, som sikkrser dem en nogen- 
kunde sorgfri Alderdom, naar de have udtjent, 
og dette bør dog vcere den første Betingelse sor 
Pensionssystemeh fordi Afsked formedelst Alder- 
dom bør være det Regelmcess ige  Derfor 
bør TBensionssorholdstallet stige j evn t  med 
T j e n e s t e a a r e n e s  A n t a l ;  derfor bør man 


