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ærede Rigsdagsmand for Kjøbenhavns 4de Di- 
striet (Rothe), og som er anført paa Ændrings- 
forslagslisten under Nr. 1; dette Forslag er 
allerede blevet udviklet for Dem i« dets Heelhed, 
og det« er allerede blevet behandlet as endeel 
ærede Talere, som leilighedsviis have oplyst 
de Mangler, det har, at mit Llrbeide derved 
er blevet ikke lidet forkortet. Det er saaledes 
for det Første af den ærede Finsntsniirrister 
oplyst, at det vilde være i administrativ Hen- 
seende ganske overordentlig vanskeligt, saaledes 
at samle for en Embedsniatrd Alt t hvad han 
har nydt i Gage i hele sin Embedstid, og det 
vilde med Hensyn til de nuværende Embeds- 
mcends endogsaa være eomplet umuligt; for 
Fremtiden vilde det vel lade sig gjøre, men det 
vilde dog altid være forbundet med ganske sær- 
deles betydelige administrative Vanskeligheder. 
Det er den samme Indvending, som efter min 
Mening for en Deel ogsaa»lader stg gjøre mod 
det Forslag, som er stillet under Nr. 3, og som 
gaaer ud paa, at 10 Aar skulde træde istedet 
for 5 Aar ved Beregningen af-Gjennemsnits- 
belobet af Embedsindtægterrie, hvilket jeg her vil 
bede ben1ærket. Det er dernæst ligeledes oplyst, at 
den ærede Rigsdagsmand ikke synes at have 
været tilstrækkeligt opnnrrksont paa, at den 
Scala, som han har opstillet, naar Gagen er 
bestandigt den samme; kun stiger til det 45de 
Aar og derefter aftager igjen, saa at, dersom 
En kunde være Embedsmartd i 70«Aar, saa 
vilde han, efter Forslaget, faae en overordent- 
lig ringe Pension. Dette kan nu vel siges, 
ikke at ville faae nogen stor Betydning, da 
saa faa Embedsmmtds Gager ere stationaire, 
men man maa dog erindre, at der er Em- 
bedsløbebaner, hvor Gagerirrgert nærmer sig 
dertil, og andre, hvor et saadantsForlsold vit- 
kelig finder Sted, og for disse vilde det dog 
være en Uretfærdighed. Folgen as den ærede 
Rigsdagstnands Forslag vilde være, at man 
kunde tænke sig, at en Embedsmand, som havde 
tjent paa en vis høiere Gage ti ligesaa lang 
Tid soin en anden, der, førend han kom paa 
denne høiere Enge, havde havt en meget ringe 
Gage, vilde kunne faae tnere i Pension end 
denne, og jeg vil strax oplyse, dette ved et 
Exempel; Jeg vil antage, at en Mand udmær- 
ker sig ved sin Dygtighed i den Grad, at han, 

f. Er. uden tilforri at btive været Embedsmand, 
svinger sig op til Minister; jeg vil antage, at 
han beklæder dette Embede i 10 Aar og har 
en« Gage as 6000 Rbd. Naar han efter den 
Tids Udløb gaaer af, da vil han efter den 
ærede Rigsdagsmands Forslag, faae i Pension 4 
pCt. af de samlede Embedsindtægter 60,000 Rbd. 
eller med andre Ord 2400 Rbd. Lad os an- 
tage, at en anden Mand tidligere har gjort 
en Embedscarrierw men paa Grund af'sær- 
egne Forhold har maattet blive staaende paa 
en meget ringe Gage i lang Tid, inden det 
et lykkedes ham at gjøre sine Talenter gjæl- 
dende. Jeg vil f. Er. sætte, at har han været 
Ofsiceer og staaet i 10 Aar som Secondlieute- 
nant og 10 Aar som Prsemierlieutenant 홢홢 og, 
mine Herrer ville erindre, at der ere Mange, 
som have staaet saalænge t den Sttlling 홢홢 og 
først mod Slutningen af 20de Aars Embeds- 
lobebane lykkes det ham at udvikle sine Ta- 
lenter og gjøre dem gjældende, saci at han li- 

»geledes svinger sig op til den foromtalte Post 
som Minister og bliver staaende i denne Stil- 
ling ogsaa i 10 Aar med en Gage af 6000 
Rbd; saa vil Følgen deraf være den, at han 
efterat have tjent i 30 Aar som Embeds- 

mand og deraf 20 Aar som Osficeer og 10 
Aar  som Minister vil gaae as med en Pension 
mellem 2,100 Rbd« og 2,200 Rbd» medens 
den, som i 10 Aar havde været Minister, 
uden iforveien i 20 Aar at have været Em- 
bedsniand, som anført, vil komme til at« gaae 
as med en Pension «af 2,400 Rbd. Det er 
en af Uregeliimssiglsedertie ved dette Forslag, 
skjøndt jeg iøvrigt gjerne vil indrømme, at 
dette Exempel er valgt noget skarpt, og at det 
fremstillet Sagen i noget stærke Farver, men 
en Tilnærmelse dertil vil dog idelig finde 
Sted: Følgen af Forslaget vilde være den, at 
Embedsmmideiies Pensionetiiig ikke vilde op- 
naae det, som er Peirsioneriiigens egentlige 
Formciah nemlig -at sikkre Embedsttiandety 
naar han gaaer af, et ikke altfor betydeligt 
Afdrag i det, som udgjør hans Livsfor«tiøden- 
heder. 

Dette fører« mig over til at afhandle de 
Skalaet«,, som komme nærmest efter det ttævnte 
Forslag, og for det Første vil jeg tillade mig 

særskilt at behandle det Forslag, som er stillet 


