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Alderen; hvad dernæst S y g e l i g h e d e n  an- 
gaaer, er det ligeledes bekjendt, at i den yngre 
Alder indtræder langt ntindreSygelighed end 
i den ældre. Det kan altsaa forudsættes i det 
Hele at være Noget, som sjeldent vil skee, at en 
yngre Embedsmand af nogen af disse2 Grunde 
bliver pensionsberettigeu Derimod indtræder» 
det Spørgstnaal, hvad der skal forstaaes ved 
,,andre Embedsmanden u t i l r e g n e l i g e  Aar- 
fager-C og herved mener jeg da, at der i 
Sardeleslsed maa være tænkt paa det Tilfælde; 
hvor Regjeringen ikke mere finder Anledning 
til at beholde en saadan Embedsmand og der- 
for afskediger ham. Nu kan Regjeringen af 
forskjellige Aarsager afskedige Embedsmænd. Der- 
som det kunde tænkes, at det »i det Hele var 
almindeligt eller kunde blive almindeligt, at en 
Embedsmand blev asskediget paa Grund af 
Udue l ighed ,  saa vil jeg vel indrømme, at 
der i et saadant Tilfælde kunde være god 
Grund til ikke at give en saadan Embedsmand 
altfor høi Pension, men snarere at nedsætte 
den for ham. Men jeg maa tillade mig at 
gjøre opmærksom paa, at der vistnok er en Ud- 
vei, som i den Henseende maa kunne følges, 
nemlig en lovbes temt  Fremgangsmaade til 
at fjerne saadanne Embedsmænd, som ikke län- 
gere fortjene at være det. Man er i den Hen- 
seende enten indskrænket til Domsto lene  el- 
ler til a r b i t r a i r e  Forholdsregler, hvilke 
sidste imidlertid. vistnok ere lidet ønskelige. 
Det var meget bedre, om man kunde have en 
Udvei aaben til at saae saadanne Embeds- 
mænd ud af Statens Tjeneste paa en mildere 
og dog"sikkrer«e Maade; og ved en saadan 

YLeilighed vilde der vel- kunne indrvutmes en 
saadan disciplittair Ret en Bemyndigelse til 
tillige-at formindske Pensionen. Men, mine 
Herrer! vi maae dog vide, at efter vore For- 
holder· det jo i Reglen vistnok en overordent- 
lig Sjeldenhed, at en Embedsmand bliver af- 
skediget paa Grund af Uduelighed ( G r u n d t -  
v i g :  J a ,  desværre !). Den ærede Rigsdags- 
mand siger ,,desværre". Ja,  det kommer an 
paa, hvorledes man betragter Forholdene. Han 
antager formodentlig, at der er mange Em- 
bedsmænd, som burde asskediges paa Grund 
af Uduelighed, ( G r u n d t v i g :  J a ! ) ,  og jeg 
tillader mig at antage, at der dog ikke er 

saa mange (Hør!), men derom kan man jo, 
tvistes, saalænge det slal være. Spørgsmaalet« 
vil egentlig kun blive praktisk, naar man an- 
saae et Embede i det Hele for at være over- 
flødigt, og kan spare ved atinddrage det, eller 
ogsaa, naar der er personlige Grunde, som 
den overordnede Regjerings Personale har til 
ikke længere at ønske en Embedsmand i Ne- 
nesten. Dette Sidste maa jeg imidlertid an- 
tage, at man ikke paa nogen Maade skal op- 
muntre til;. og det er at opmuntre dertil, saa- 
snart man giver Udsigt til , at saadanne Em- 
bedsmænd ikke skulle faae nogen eller ialtfald 
en yderst ringe eller lav Pension. Jeg troer 
derfor, at; naar en saadan Embedsmand, som« 
kun har en temmelig lav Gage, paa Grund 
af hans Personlighed, ønskes fjernet fra den 
Carriere, hvori shan er indtraadt, og hvori 
han havde havt grundet Haab om, at han 
kunde vedblive, da er det ikke meer end billigt, 
at der gives ham, indtil hans Forhold ere 
forandrede, indtil han er indtraadt i et andet 
Embede, en saadan Understøttelse, at hasn ikke 
bliver aldeles hjælpeløs, og dette opnaaer man, 
saasnart man følger Skattesysilemet med de lave 
Satser; det,er det, som ligger til Grund for. 
Udvalgets Forslag. Der er derved i det Hele 
taget sørget for, at Embedsmanden gaaer frem, 
estersom han bliver ældre, derved at hans 
Gage i de fleste Embedsstillittger er i en jævn 
Fremadgaaen, og naar man nu dertil knytter 
Pensioner, bliver det heraf en ligefrem Følge, 
at Pensionen stiger efter Tjenestetidem Dette 
bør, efter Udvalgets Mening, skee indenfor 
visse Grændser. Man bør ikke altfor haardt 
ramme de Mænd, som i en ung Alder have 
det Uheld at blive saa vauføre eller ssoagelige, 
at de maae afgaae fra deres Stilling, og man 
vil gjøre dette, naar man kun giver dem en 
Pension af 20 pEt. af deres Gage, thi det 
vil være Noget, som for de Fleste vil være saa 
godt som Intet. Jeg troer altsaa, ar man 
ved saaledes at sikkre dem, som have lavere 
Gage og have tjent i kortere Tid, en nogen 

bedre Behandling, vil befordre en Sikkerhed 
for Emlsedsstariden i det Hele, som maa an- 
sfees at være billig under de nærværende Gage- 
Zringsforhold , thi jeg kan ingenlunde være 
senig med den ærede Rigsdagsmand sor Hol- 


