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stande, hvoraf Landet til enhver Tid er i Be- 
siddelse, for at udvikle dem i Overensstemmelse 
med det Formaal, at kunne benyttes og at 
være paa rede Haand til at benyttes i Krig. 

Man har troet, at der ved Ordningen af 
Krigsvæsenet stærkere end hidtil burde tages 
Hensyn til Landets eiendommelige provindsielle 
Beskaffenhed. 

Udg i f t sb i l ag  Vist. 

Om K r i g s m i n i s t e r i e t  i ·Særdeleshed.  

l)  Imellem de første 14 Poster paa Krigs- 
ministeriets Budget ere der adskillige, som al- 
deles ikke svare til den Tilstand, der i Virke- 
ligheden finder Sted; Lonninger ere opførte, 

-som ikke udbetales, hvorimod de, som udbeta- 
les, ikke ere opførte. Overflaget er indrettet 
efter det, som sastsattes i 1842, men da Ar- 
meens Indretning væsentlig har forandret sig 
siden, kan man paa ingen Maade benytte et 
saadant Grundlag. Derfor vilde enhver Be- 
villing i Henhold til Specificationerne af de 
enkelte Poster paa Krigsministeriets Budget 
blive illusorisk; det vilde blive en Lov, 
som ikke kunde overholdes Udvalget har ikke 
fundet noget Middel til, allerede denne Gang 
at faae 홢et vel Indrettet Overslag over Krigs- 
ministeriets Udgifter fremlagt; det foreslaaer 
derfor Thinget at bevilge de enkelte forlangte 
Hovedsumrrier uden Hensyn til den Specificatiory 
som findes af de 14 forstez men Udvalget er- 
klærer tillige, at det kun gjør en saadan Ind- 
stilling, fordi det under nærværende Omstæn- 
digheder -ikke seer nogen Mulighed for at faae 
Budgettet aldeles omarbeidet, da det ellers 
maatte have foreslaaet Thinget ikke at bevilge 
det. Man maa-haabe, at Ministeriet vil lade 
de nødvendige Arbeider» foretage, for ved næste 
Finantsbevillirig at kunne fremlagge et velord- 
net Overslag. » 

Paa Grund heraf bortfalde alle Indstil- 
linger med Hensyn til Enkelthederne «i denne 
Del af Finantsloven; imidlertid vil man ikke 
undlade at henlede Opmcerksornhedenpaa nogle 
Punkter, som ved fremtidige Budgetter kunde 
fortjene nærmere Overveielse. 

2) Det under de forskjellige Departementer 
hørende Personale i Bestyrelsen antages at 

kunne indfkrankes i meget betydelig Grad, naar 
en mere planmassig Orden i Forretningsgaw 
gen tilveiebringes, men især-naar fredelige For- 
hold indtræde og det ovenfor omtalte Krigs- 
refervesysiern ogsaa her blev bragt i Anvendelse. 
Den Comtnitterede ved Intendanturen anta- 
ges at kunne bortfalde, i det Seneste ved Fre- 
dens Slutning. 

Gagen sor Directeurert sor Armeens Per- 
sonel bør opføres som Udgist under Bestyrelsen. 

Gagen for Directeuren for Olrrneens Ma- 
teriel bør opføres saaledes: Gage 2400 Rbd. 

Personligt Tillæg 600 홢- 
Enr- og Beslagpenge 7 홢홢홢홢 

3007 Rbd. 
Det 3die Expeditionscornptoir under 3die 

Afdeling bør ved given Leilighed forenes med 
et af de andre Comptoireru 

3) Fonrage bør kun gives til de Heste, 
som virkelig holdes, og ingen Erstatning for 
Fonrage gives csee Pag. 8 og 54 Nr. 37). 

4) Udgifterne ved Hs. Majestat Kongens 
Generaladjntant og Adjutantstab synes at bur- « 
de overføres paa «Civillisten , imod Erstatning 
til samme., 

5) Local-Intendantrrrerne ere en Gren af 
Krigsforvaltningery som er skabt ved Krigens 
Udbrud, men endnrr»ikke har faaet nogen plan- 
mcessig Tilværelse; det kunde være herisigts- 
m홢æssigt at overveie, om ikke denne Institution 
burde bibeholdes i Fredstid, og tjene tilStøtte 
for den mere . provindstelle Organisation af 
Hærvæsenet, hvortil man muligviis kunde føle 
sig henledet; det vilde da tillige komme under 
Overveielse, om ikke Generalkrigscomrnissairernes 
Forretninger burde henlagges under disse In-  
tendantureru « 

6)"Generalarrditoriatet synes at burde om- 
ordnes, naar en ny Lovgivning for Har-en bli- 
ver bragt istand. 

7) Gouverneurposten i Kjøbenhavn bør 
bortfalde. 

8) Ved den militaire Hoiskole maae Chefs- 
posten og Chefs - Adjutantsposten ansees sor 
overflødige. Tilkomrnende Elevers Gagering 
bør nedsættes, især for yngste Classe; deres 
Oppasserpenge bør bortfalde. Skolens Udgif- 
ter bør opfores fuldstændigt. Dens Virksomo 


